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Prefacio

Por Eli Gémez Alcorta,
Ministra das Mulberes, Géneros e Diversidade da Argentina

Quando em nosso pais, Argentina, foi anunciado o
isolamento social preventivo e obrigatério no més de
margo, havia passado apenas algumas semanas do 8 de
margo, data na qual novamente o movimento de mulheres
e pela diversidade colocou em jogo uma agenda politica

e uma série de reivindica¢bes vinculadas a eliminagdo das
violéncias por motivos de género e as desigualdades que
nos atravessam em todos os niveis da vida.

A pandemia de Covid-19 visibilizou ou cristalizou vérias
questoes que o feminismo e os movimentos sociais vém
dizendo hd tempos: em primeiro lugar, que habitamos
como “normal” ou “natural” um sistema que alcangou niveis
atrozes de desigualdade, exclusdo, 6dio e discriminagio sem
precedentes. Nio ¢ exagerado dizer que se ndo colocarmos
um freio na normalidade iremos nos dirigir diretamente

em dire¢do a destrui¢do do planeta e da humanidade. Em
segundo lugar, o fato da Covid-19 ter atravessado o mundo
inteiro, também ficou clara a importincia do Estado,
revalorizando a intervencio estatal, mas nao qualquer

tipo de intervengio, senio a de um Estado que cuide das
pessoas, da saide e preserve a vida.
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Paralelo a isso, a pandemia colocou em primeiro

plano a questdo do cuidado e dos trabalhos a ele
vinculado como nunca antes. Tarefas historicamente
feminilizadas, desvalorizadas social e economicamente, e
consequentemente degradadas dentro deste sistema, como
trabalhos de segunda ou terceira categoria.

As desigualdades existentes ficaram evidentes. Nao é o
mesmo viver o isolamento morando em uma casa ou em
um barraco; com trabalho ou desempregado; com internet
ou desconectado; com 4dgua corrente ou sem saneamento;
sendo homem ou mulher, sendo uma mulher cis ou uma
mulher trans...

A desigualdade que se normaliza, como se fosse

um fendémeno natural e nio politico, ¢ diretamente
proporcional ao impacto que tem a crise sanitdria que
estamos vivendo.

Para as mulheres e as diversidades, desde a agudizagio das
situagdes de violéncia por motivos de género, o aumento
da pobreza, paralelo ao aumento e sobrecarga das tarefas
de cuidado, sdo o reflexo das desigualdades e das opressoes
que se vivem na “normalidade”.

Nesse sentido, temos o enorme desafio de tragar uma
estratégia que nio apenas contemple o emergencial, mas
que o transcenda. Como fazer com que esse impacto nio
nos faga sair da pandemia mais pobres, mais violentadas
e mais exploradas; trabalhando, a0 mesmo tempo, pelas
transformagdes estruturais que desarmem as relagdes de
poder que reproduzem as violéncias e as desigualdades.



O papel que cumprimos como militantes do feminismo
popular é central na tarefa que temos adiante. Hd mais de
34 anos realizamos, na Argentina, o Encontro Nacional de
Mulheres, em que milhares de mulheres se encontram para
discutir uma agenda politica do movimento de mulheres e
feminista, intercambiando e nos organizando nos distintos
territérios. Temos uma histéria de organizagio sindical
combativa na luta pela ampliagdo de nossos direitos, para
que se reconhe¢am nossos trabalhos. Nos reconhecemos
na luta pelos direitos humanos em nosso pais, em nossas
Madres e Abuelas que sdo parte também da histéria de
nosso movimento.

No tdltimo periodo, este movimento ganhou uma poténcia
avassaladora. H4 5 anos irrompia nas ruas argentinas o
primeiro Ni Una Menos [Nenhuma a menos], colocando
na agenda a necessidade urgente de politicas publicas

de prevengio e assisténcia das violéncias por motivos de
género, exigindo que ndo nos matem mais. Com o governo
do partido Cambiemos e o avanco neoliberal, esses debates
se recolocaram sob uma nova agenda. Quando ha crise
economica hd feminizac¢ao da pobreza, e as politicas
neoliberais atingem com mais for¢a as mulheres e as
diversidades, aprofundando as desigualdades. Porém, a
reagdo se deu com organizagio e resisténcia. O movimento
de mulheres levou adiante a primeira greve nacional em
2016, e a massividade que ganhou a maré verde na esteira
do debate sobre o aborto, em 2018, colocou em evidéncia
que o movimento de mulheres e da diversidade é um dos
atores mais dinimicos de nossa época.
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Com a forga das lutas que nos antecederam e unidas a
todas nossas irmas da Pitria Grande e do mundo, temos
a obrigacio de trabalhar para sair melhores desta crise, de
por tudo em discussdo e nos assegurar que deste debate
surja um consenso popular, progressista e feminista.



Introdugao

Na série sobre o CoronaChoque, temos debatido como um
virus que atingiu o mundo com tanta for¢a tem sido capaz
de revelar rapidamente as ineficiéncias sociais, politicas e
econdmicas atuais e, com isso, colaborado para desmoronar
a ordem social burguesa, tornando evidente as resisténcias
humanizadoras das partes socialistas do mundo.

Em meio a esta crise global sanitaria, politica, econdémica
e social, sio as mulheres em geral que carregam o fardo
das mudangas catastréficas na vida cotidiana, seja com o
aumento dos trabalhos de cuidado com as criangas, idosos
e enfermos, seja com os crescentes casos de violéncia de
género contra mulheres e pessoas LGBTQIA+, ji que a

quarentena exigiu que se isolem junto a seus abusadores.

Conforme paises em todo o mundo experimentam
diferentes estigios da pandemia, parece que 2020 serd
marcado pela tentativa de se adaptar e de sobreviver a
essa nova realidade. Hd meses, paises do mundo inteiro
estdo experimentando distintas formas de distanciamento
social e quarentena. Alguns comegaram a flexibilizar o
isolamento e a reabrir comércios, enquanto outros buscam
conter o pico de transmissdo que se agrava em seus
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territérios. Paira a incerteza acerca de quanto tempo serd
necessdrio para recuperar as ainda incalculdveis perdas
econdmicas e sociais, conforme novos desafios emergem
para o conjunto da sociedade.

Neste estudo, buscamos entender a atual crise sanitdria, o
que significa também entendé-la como uma crise social e
economica. Primeiro, abordaremos seus impactos sociais
e trabalhistas, analisando as consequéncias sobre as
trabalhadoras da linha de frente: profissionais da sadde,
dos servicos essenciais, trabalhadoras informais e setores
mais socialmente vulneraveis. Em seguida, abordamos

o trabalho do cuidado e o impacto do isolamento

social sobre essas trabalhadoras. Por ultimo, trazemos

a tona o aumento da violéncia patriarcal’ em tempos

de quarentena, numa andlise histérica atrelada aos
acontecimentos politicos mais recentes, sobretudo no Sul
Global. No final deste estudo, apresentamos uma lista

de reivindicagdes populares que vem sendo pautada por
organizagdes de mulheres e feministas em todo o mundo,
com o objetivo de construir uma sociedade mais justa,
humana e igualitaria.

1E importante distinguir a violéncia patriarcal de outros termos, como violéncia
doméstica, que muitas vezes, de forma inadvertida, ignora o poder e a dominagio
masculina inerente a tal violéncia, bem como o fato de que a violéncia contra as
mulheres nio é exercida apenas no lar. Em O feminismo é para todo mundo:
politicas arrebatadoras, Bell Hooks escreve: “Por muito tempo, o termo violéncia
doméstica tem sido usado como um termo ‘suave’, que sugere emergir em um con-
texto intimo que ¢ privado e de alguma maneira menos ameagador, menos brutal,
do que a violéncia que acontece fora do lar”. Em vez disso, a violéncia patriarcal
¢ uma defini¢do mais ampla que estd ligada a desigualdade inerente do sistema
capitalista, e que se manifesta em muitas formas, incluindo violéncia doméstica e
fisica baseada no género, mas também violéncia simbélica e cultural. A violéncia
patriarcal “constantemente lembra o ouvinte que a violéncia no lar estd ligada ao
sexismo e ao pensamento sexista, 4 dominagio masculina”, escreve Bell Hooks.
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O impacto social e trabalhista do
CoronaChoque

Estamos vivendo a maior crise da histéria do capitalismo
desencadeada por um virus tio pequeno quanto invisivel,
mas que instituiu por meio do isolamento social a

“maior greve” inesperada do mundo moderno, conforme

as palavras do diretor do Instituto Tricontinental de
Pesquisa Social, Vijay Prashad. Pelo menos metade da
forca de trabalho global estd desempregada e/ou em

casa, o que afetou enormemente a taxa de crescimento
econémico mundial. Se é o trabalho que produz valor - e
os trabalhadores entram em isolamento -, nio h4 economia
que se salve. Em um mundo globalizado, as cadeias de
abastecimento e fébricas deixam de operar parcial ou
completamente, e 0 impacto econémico em todos os paises
revela-se catastréfico.

O modelo neoliberal impds uma realidade ainda mais
complexa para lidar com os atuais desafios. Por se tratar
de um modelo que promove redugio de impostos estatais,
privatizacoes e precarizagio das relagdes trabalhistas,
resta aos Estados mais frageis promover constantemente
cortes orcamentarios e diminuir investimentos sociais.
Austeridade e Estado minimo, enfraquecimento de
sindicatos e organizagdes sociais, resultam em um aparato
publico e social sem recursos adequados para intervir num
contexto de pandemia, seja na saide ou na assisténcia
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This May Day we cannot
organise rallies, but we are
looking back at some of the
most important and impactful
rallies carried out under the
red flag in the history of India.

Kruttika Susarla (india), Primeiro de Maio, 2020.

Artists for Progressive Politics


http://www.kruttika.com/

social junto a populagio mais vulnerdvel. Dessa forma,

os sistemas de satide e assisténcia social, ou programas
destinados a setores mais vulnerdveis, entraram em colapso,
desidratando a ajuda humanitdria necessdria @ maior parte
da populagio.

Consequéncias da expropriacio
neoliberal

A saide ndo diz respeito exclusivamente ao individuo,
mas a um processo complexo e socialmente determinado,
um aspecto que muitas vezes desaparece do pensamento
em saude publica, devido a predominéncia de uma visao
biomédica que reduz os problemas de satide a uma
questdo individual, negligenciando fatores psicolégicos

e sociais nos processos de prevengio e cura. A aspiragio
do direito fundamental a satde, como direito universal

e social, ¢ ameagada profunda e seriamente pelo projeto
neoliberal. Direito, universalidade, equidade, cobertura,
atengdo primadria a sadde, entre outros, foram cooptados e
transformados pela ideologia neoliberal.

A ideologia neoliberal, que intensificou sua hegemonia

na América Latina nos anos 1990 seguindo o Consenso
de Washington, conseguiu instalar a ideia de que os
problemas na regido se davam supostamente pelo tamanho
excessivo da méaquina publica. Era necessario, portanto,
avangar em um ajuste fiscal e estrutural e estimular a
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privatizagdo de servigos publicos. Apés décadas de politicas
de ajuste e transformagdes neoliberais, caracterizadas pela
implantagdo de novas tecnologias e desapropriagio de
recursos e bens comuns, o fundamentalismo de mercado
acabou prevalecendo, dando lugar a intervengdes parciais

e de curto prazo, em detrimento de politicas publicas
sustentdveis a longo prazo e eficientes no tempo.

E nesse clima, ¢ a partir da publicagdo do documento
“Investing in Health” (1993), que o Banco Mundial
intervém no campo da satde publica, especialmente por
meio da construgdo de uma agenda e um modelo de
reformas tendentes a privatizagio e mercantilizagdo da
saude.

A realidade da destrui¢io, desmantelamento e
desapropriacio dos sistemas publicos de saide e sua
mercantiliza¢do se fazem evidentes atualmente diante das
limita¢bes para enfrentar a crise de satide que vivenciamos.
As imagens desesperadoras que correram o mundo de
ruas repletas de caddveres devido ao colapso dos sistemas
de saude, como no caso de Guayaquil (Equador), ou as
valas comuns sendo abertas em diferentes paises da regio,
mostram a profundidade da espoliagdo neoliberal. A
América é o continente com o maior numero de infec¢oes
do mundo pela Covid-19, acompanhada dos aumentos de
casos na Africa e em demais paises do Sul Global, como a
India.

A OMS estima que 10% dos infectados em todo o mundo
correspondem a trabalhadoras/es da saide. Claro que
aquelas e aqueles que estdo na linha de frente de combate
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a pandemia possuem maior risco de contaminagio e estdo
mais expostos a estresse excessivo e outros problemas de
saide mental. Trata-se de uma situagio preexistente a
pandemia, mas que se agrava com a falta de equipamentos
de protegio individual, longas jornadas, risco iminente

de perder o emprego ou se verem forgados a ir para a
informalidade. Para as mulheres, soma-se ainda as tarefas
de cuidado em suas casas, como o trabalho doméstico e o
cuidado dos dependentes, filhos e idosos.

A invisibilidade social com que as outras profissdes - que
nio a dos médicos - ¢ tratada na satide e na sociedade
como um todo tornam essas pessoas ainda mais
vulneraveis. Isso tem sua origem em fatores histéricos e
sociais que interseccionam classe, género e raga. Na pritica,
essas trabalhadoras/es possuem menor controle sobre suas
condi¢bes de trabalho e estio mais expostas a riscos de
satde e de seguranga. A medida que a precariedade e o
medo de perder a renda aumentam, as/os trabalhadoras/es
tém menos probabilidade de se organizar e se sindicalizar,
ficando mais sujeitas a superexploracio e as mds condi¢des

de trabalho.

A pandemia tornou mais evidente um antigo ataque a drea
da saude coletiva, cuja manutengio de um servigo publico,
gratuito e de qualidade se torna ainda mais desafiador.
Também descortinou a questdo de género entre as/os
trabalhadoras/es mais vulnerédveis do setor. Ndo hd escolha
sendo lutar por um mundo em que as/os trabalhadoras/

es sejam reconhecidos e a discriminagdo de género

seja abolida, ndo apenas os “aplaudindo da janela”, mas
conquistando vitérias para o povo trabalhador.
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Trabalhadoras na linha de frente

na saude

As mulheres representam a maior parte da forga de trabalho
na drea da saude, especialmente na enfermagem. De acordo
com as Nagdes Unidas (ONU), estima-se que elas compdem
67% da méo de obra do setor. As mulheres também sdo
maioria dos/as trabalhadores/as nos servigos de limpeza e

no servigo social (90%). No caso do Brasil, por exemplo, das
2,7 milhoes de pessoas empregadas pelo Sistema Unico

de Sadde (SUS), 2 milhées sio mulheres, isto ¢, 75,4% do
total. Em termos de raga, 34% da for¢a de trabalho do SUS
¢ composta por pessoas negras, sendo 8% homens negros e
26% mulheres negras.

Apesar das mulheres serem a maioria na drea, os postos

de lideranga sio majoritariamente ocupados por homens.
Segundo a Organiza¢io Mundial da Satide (OMS), 69%
das organizag¢des do setor sdo lideradas por homens; apenas
20% delas atingiram paridade em seus conselhos e 25%
alcangaram paridade de género em postos de geréncia
sénior. A OMS também mostrou que, embora as mulheres
enfrentem jornadas maiores, recebem em média 11% a
menos que os homens.

Na Argentina, o setor de satde tem sido historicamente
caracterizado por uma forte feminizagio das fungdes
técnicas, operacionais e de limpeza, e uma grande
masculinizagio das fung¢des profissionais e hierarquicas. Os
dados disponiveis indicam que 82% do total de auxiliares,
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técnicos e graduados em enfermagem sdo mulheres. A
novidade das ultimas décadas é o processo de "feminizacdo
da profissio médica", o que implica uma modificacio

da predominéncia histérica do sexo masculino entre
médicos. Atualmente, 70% dos/as profissionais de satde
sdo mulheres, assim como a maioria dos ingressantes e
graduados das universidades de Medicina. No entanto,
elas ocupam apenas 40% das posi¢des hierdrquicas. No
setor privado, essa diferenca é ainda maior: apenas 13%
dos cargos gerenciais permanecem em maos femininas. O
processo de feminizagio profissional ndo foi acompanhado
por um aumento da presenga em cargos de chefia e
posi¢oes hierdrquicas, seja em hospitais, 6rgaos publicos,
ministérios, secretarias de Saude, associagbes profissionais,
cientificas ou sindicais. Isso também se traduz nas
diferencas salariais que variam entre 10 e 20% em relagio
aos homens, segundo dados das Nagdes Unidas.

Saldrio, raca, género e o lado invisivel do
trabalho na satide

Assim como em outros espagos, hd um forte componente
de discriminagio na gestdo do trabalho no sistema de
saude - uma realidade oriunda das raizes patriarcais

e neocoloniais que moldam o setor. O impacto se faz
evidente nas diferen¢as de remuneragio, de escolaridade
e posi¢des de comando entre homens e mulheres, negros
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e nao-negros, o que revela a necessidade de politicas
afirmativas de raca e género que corrijam essas distorgdes.

Ao redor do mundo, em todos os setores, as mulheres
recebem cerca de 20% a menos que os homens para exercer
as mesmas tarefas, além de estarem desproporcionalmente
empregadas em setores com baixa remuneragio. Elas

ainda sdo consideradas menos competentes, sio mais
desprestigiadas e possuem menor probabilidade de serem
promovidas, além de terem menos acesso a protegdes
trabalhistas basicas, como sindicalizagdo, estabilidade

e salarios dignos. No Brasil, por exemplo, segundo o
Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos
Socioecondmicos (Dieese), a distincia entre a maior e a
menor remuneragio no sistema de saide publica ¢ de sete
vezes. Em geral, as mulheres recebem 75% da remuneracio
dos homens; se compararmos a remuneragio das mulheres
negras em relagdo aos homens brancos, esse percentual é
ainda menor, indo para 60%.

Além da disparidade de género e de raga em relagio

aos saldrios, existe uma assimetria na formalizagio

dos trabalhadores da saide. De acordo com a Women

in Global Health, as profissionais de satide mulheres
contribuem com cerca de 3 trilhdes de délares para o
Produto Bruto Global, sendo quase metade desse trabalho
nio reconhecido ou nio remunerado. Na Argentina,
enquanto 77,1% das trabalhadoras possuem trabalhos
formais com direito & previdéncia assegurado, essa taxa

¢ de 81,3% entre os homens. Ha uma brecha de 5,5
pontos percentuais entre o nimero de homens e mulheres

15


https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/multimedia/maps-and-charts/enhanced/WCMS_650829/lang--en/index.htm
https://www.dieese.org.br/notatecnica/2020/notaTec236Saude.html
https://www.dieese.org.br/notatecnica/2020/notaTec236Saude.html
https://www.womeningh.org/5-asks
https://www.womeningh.org/5-asks
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/pnud_informedegenero_2018.04.04.pdf

registrados como profissionais de satide, o que influencia
nas discrepéncias salariais entre os géneros no setor.

O papel das mulheres trabalhadoras ganhou ainda mais
destaque no contexto da pandemia, principalmente em
bairros populares. A crise sanitdria adquire contornos
préprios nas periferias e favelas, onde se vive sem acesso

a servicos publicos e a infraestrutura bdsica, como dgua,
luz e esgoto. A populagio desses bairros sdo as que mais
necessitam de cuidados basicos de saide, orientagio e
atengdo durante o periodo da pandemia. O virus encontrou
na precariedade da vida um terreno fértil.

Na Argentina, as mulheres também estdo na ponta da
estratégia sanitdria nas periferias, pois sdo as que se
encarregam de assistir os idosos e a populagio em risco que
mora sozinha. Sdo elas, em coordenagio com os centros

de saude, hospitais e programas de saide, que testam

casa por casa, acompanham as familias que precisam ser
isoladas e resolvem a gestio da crise de satde, alimentagdo
e cuidados gerais na comunidade. Apesar desse trabalho ser
fundamental nas estratégias voltadas para bairros populares,
nem sempre ele é reconhecido ou mesmo remunerado.

Na Africa do Sul, Trabalhadoras/es Comunitérios de
Saude (em inglés, Community Health Workers - CHW),
que tém tido um papel fundamental na linha de frente,
mas frequentemente possuem contratos temporarios,
realizaram um protesto em julho deste ano, exigindo
trabalho em tempo integral e maior reconhecimento

em relag¢do as suas contribui¢des as instituices de saude
publica. “Como ¢é possivel que nos seja confiada a tarefa
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de triagem e testagem das comunidades, mas que nio nos
seja permitido compartilhar nossas perspectivas, a partir
da linha de frente, nos féruns de saude?”, questionou
Noluthando Mhlongo, uma trabalhadora comunitaria de

KwaZulu-Natal.

Uma maior visibilidade dessas realidades e desses empregos
essenciais comega a ser objeto de debate sobre politicas
publicas para o setor, em especial no que se refere a
profissionalizagdo e remuneragio.

Trabalhadoras informais e desemprego

Para a maior parte da populagio, o desafio mais evidente é
como se manter economicamente enquanto perdurar este
periodo de retra¢do econoémica aprofundada pela crise da
Covid-19, em especial as/os trabalhadoras/es informais

e as/os desempregadas/os. As mulheres estio mais
expostas a essa dura realidade. Se antes ji representavam

a maior porcentagem da forga de trabalho na economia
informal, hoje estdo mais sujeitas a perder seus empregos e
rendimentos.

Segundo a Organizagio Internacional do Trabalho (OIT),
as mulheres compdem a maior parte da forga de trabalho
das dreas mais afetadas pela crise. Quase 510 milhoes
(40%) de todas as mulheres empregadas em todo o
mundo atuam nos quatro setores mais atingidos: hotelaria,
restaurantes, varejo e manufaturas. As mulheres também
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sd0 maioria no trabalho doméstico, assisténcia sanitdria
e servico social, correndo mais risco de se infectar e/ou
transmitir o virus.

A OIT indica que a crise pode gerar um aumento dos

indices de pobreza relativa na América Latina e Caribe,
sobretudo entre trabalhadoras/es informais. O emprego
informal é caracterizado pela auséncia de direitos
trabalhistas, ou seja, instabilidade, baixa renda, inexisténcia
de protecio social frente a emergéncias de saude ou
desemprego.

Quando o setor formal fecha as portas para as mulheres,
elas buscam refigio na informalidade - setor que
historicamente se viram for¢adas a ocupar -, exercendo as
fungdes mais precdrias e recebendo saldrios mais baixos.
A repressdo das autoridades municipais a ambulantes

e demais trabalhos informais em feiras e ruas, também
acabam colocando as mulheres em situa¢io de maior
inseguranga.

Dentro da Comunidade de Desenvolvimento da Africa
Austral (SADC, sigla em inglés), estima-se que cerca
de 30-40% do comércio esteja associado a comerciantes
transfronteiricos informais. Na Africa do Sul, o
comércio informal e transfronteirigo foi paralisado em
todo o pais; foram encerrados 35 postos fronteirigos
terrestres, bem como outros postos com paises vizinhos,
como Mogambique e Zimbabue. Cenas de mulheres
desmontando suas barracas de frutas se tornaram comuns
em lugares como a cidade fronteiriga de Komatipoort,
na Africa do Sul. Essas trabalhadoras se veem sem
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possibilidade de obter renda, restando-lhes a incerteza de
quando poderdo voltar a trabalhar.

Mesmo antes da pandemia, mais de 1,6 bilhdo de

pessoas - metade da forga de trabalho global - estava

no setor informal, sob a ameaga constante de perder seu
sustento. Conforme estimativas das Nag¢des Unidas, as/

os trabalhadoras/es informais em todo o mundo perderam
60% de sua renda no primeiro més da pandemia. A OIT
estima que esses numeros sejam ainda piores na América
Latina e no Caribe, onde a renda dos trabalhadores
informais foi reduzida em 80% - 59% dos trabalhadores
informais sdo auténomos, enquanto 31% trabalham em
micro e pequenas empresas. S6 no Brasil, mais de 600 mil
micro e pequenas empresas foram forgadas a fechar desde
o inicio da pandemia, e o desemprego deverd aumentar em
duas ou até quatro vezes até o final do ano.

Na India, de acordo com o Monitor da Organizagio
Internacional do Trabalho, a maior parte da for¢a de
trabalho ¢ informal, chegando a quase 90% do total -
cerca de 400 milhoes de trabalhadores - e que enfrentardo
pobreza extrema 2 medida que a crise se intensificar.
Entre as mulheres, o indice de informalidade é de 94%.
Apesar dessa grande massa de trabalhadores/as informais
contribuir significativamente para o PIB do pais, seu bem-
estar tem sido tremendamente negligenciado. Os desafios
para as/os trabalhadoras/es se acumulam a medida que

o governo do Partido Bharatiya Janata (BJP) enfraquece
as leis trabalhistas - incluindo um ataque a jornada de
trabalho de oito horas.
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O Monitor da OIT também destaca que “94% dos
trabalhadores do mundo vivem em paises com algum
tipo de fechamento de locais de trabalho”. Em meio a
essa instabilidade e precariedade laboral, aumentam os
problemas de saide mental entre as/os trabalhadoras/
es. Em todo o mundo, mais da metade dos jovens que
participaram de uma pesquisa realizada pela OIT e
parceiros tiveram sintomas de ansiedade ou depressio
desde o inicio da pandemia. Um em cada seis garotas havia
parado de trabalhar e 60% das jovens e 53% dos rapazes
viam suas perspectivas de carreira com incerteza e medo.

As/os jovens também sdo os mais afetados pela nova
modalidade de trabalho “por conta prépria” - fenémeno
que vem sendo apelidado de uberizagio, no qual a
superexploracio e a precariza¢io ganham novos contornos.
O também chamado trabalhador “just in time” - ou
“trabalhador para ji’, em portugués -, fica inteiramente
disponivel para realizar um servigo, mas s6 ¢ utilizado na
exata medida em que a demanda aparece, isto ¢, é pago por
hora/minuto enquanto realiza uma entrega ou um servigo
imediato. Essa realidade atinge principalmente os jovens,
mas também as mulheres pobres (em sua maioria negra e/
ou imigrante), diante da falta de alternativas de emprego e
renda.

A medida que essas taxas de informalidade continuarem
a aumentar, mais e mais pessoas serdo jogadas na pobreza
em todo o mundo, sobretudo as mulheres. Essas pessoas
lutam por sua sobrevivéncia como diaristas, ambulantes,
catadores/as de lixo, recicladores/as e outras ocupagdes
informais. O distanciamento social e medidas de bloqueio
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minam o sustento didrio dessas mulheres - que muitas
vezes sdo arrimo de familia -, jd que ndo podem trabalhar
de casa, remotamente ou online, e porque muitas
dependem de ruas movimentadas, mercados publicos e
pequenos negoécios.

Trabalho doméstico remunerado

no Sul Global

As/os 67 milhoes de trabalhadoras/es domésticas/os em
todo o mundo representam um setor chave da forga de
trabalho informal, sendo 80% desse total mulheres. Além
de sofrerem com muitas das mesmas mds condi¢des

de outros trabalhadores informais, elas muitas vezes

sdo privadas das escassas prote¢oes oferecidas a outros
trabalhadores precarizados.

Na India, as empregadas domésticas sio mulheres e
meninas sem poder de barganha nem garantia de emprego.
Elas ndo contam com nenhum beneficio previdencidrio

ou prote¢des legais garantidas aos demais trabalhadores -
mesmo aos do setor informal - como saldrio minimo ou
bonificagdes. Altas taxas de analfabetismo e um baixo nivel
de educagio formal as deixaram ainda mais vulneraveis

a péssimas condi¢oes de trabalho, inseguranga e baixas
remuneragdes. A pandemia exacerbou essa vulnerabilidade,
pois muitas perderam o trabalho ou nio foram pagas por
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seus servigos. De acordo com o National Sample Survey

Office (NSSO), a contagem oficial de trabalhadoras

domésticas na India é de 4,2 milhdes. No entanto, outros
estudos apontam que o nimero real pode ser entre 50 e 90

milhdes - dez vezes mais que a contagem oficial.

Na América Latina, um ter¢o das/os trabalhadoras/es
informais sio trabalhadoras/es domésticas/os. No Brasil,
as mulheres representam 97% do total de empregadas/

os domésticas/os, e recebem 78,44% do valor que os
homens ganham para exercer as mesmas fung¢des. Das
cerca de 7 milhoes de mulheres nessa tarefa, quase 5
milhdes trabalham sem carteira assinada, na modalidade
de diaristas. Estas, em geral, ganham 60% do valor pago as
trabalhadoras formalizadas.

Na Africa do Sul, h4 mais de um milhio de trabalhadoras/
es domésticas/os (de novo, com uma majoria esmagadora
de mulheres) que representam 8% da forca de trabalho

do pais. Algumas dessas domésticas moram na casa de
seus empregadores, enquanto outras enfrentam longos
deslocamentos todos os dias, vindas das periferias ou

de cidades vizinhas. Embora algumas tenham recebido
licenga remunerada e possam ficar em casa com suas
familias durante a pandemia, a maioria das diaristas que
realizam trabalho doméstico informal precisam escolher
entre o distanciamento social e a sobrevivéncia: se seguem
as orientagdes sanitdrias e ficam em casa, podem vir a
enfrentar a fome e/ou despejo; se flexibilizam as restri¢des
para tentar manter uma fonte de renda, aumentam o risco
de se contagiar.
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Conforme a crise econdmica aumenta, cresce a incerteza
dessas trabalhadoras domésticas sobre se ainda terdo
emprego quando terminar a quarentena. De acordo com os
sindicatos de trabalhadores domésticos da Africa do Sul,
esse setor ¢ um dos mais suscetiveis a cortes, 2 medida que
as familias da classe média ajustam seus orcamentos. As
mulheres migrantes sem documentagdo sio especialmente
atingidas.

Embora governos de diversos paises tenham anunciado
pacotes de resgate econémico para as/os trabalhadoras/

es informais, a ajuda chegou tarde, foram adiadas ou
reduzidas em seus valores. Enquanto isso, os ricos
acumularam mais riqueza durante a pandemia. Na América
Latina e Caribe, por exemplo, o total acumulado pelos
mais ricos entre margo e junho deste ano corresponde a
um terco do total de recursos dos pacotes de estimulos
econdmicos adotados na regido, conforme recente relatério
da Oxfam. A fortuna de 73 biliondrios foi aumentada em
48,2 bilhdes de délares, enquanto uma parcela significativa
da populagio perdeu emprego e renda.

Nesse mesmo periodo, de margo a junho, ainda segundo
a Oxfam, oito novos biliondrios surgiram na regido -
um a cada duas semanas. Enquanto isso, estima-se que
40 milhoes de pessoas podem perder seus empregos e
52 milhdes podem ficar abaixo da linha da pobreza na
América Latina e Caribe em 2020.

O Estado neoliberal ndo estd a servi¢o da humanidade.
A légica capitalista ndo fard a inclusio das milhées de
empregadas domésticas, trabalhadoras/es informais e
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desempregadas/os, amparando-as/os diante da fome e da
miséria. Um mundo onde morrem todos “os ninguéns”,
como bem disse Eduardo Galeano:

Os ninguéns: os filhos de ninguém, os donos de nada. (...)
Que ndo aparecem na historia universal,

aparecem nas pdaginas policiais da imprensa local.

Os ninguéns, que custam menos do que a bala que os mata.

Vulnerabilidade social crescente:
pobreza, despejos e migragao forcada

A crueldade com a qual o sistema capitalista e seus
governantes tém conduzido a humanidade em tempos de
pandemia parece ndo ter limites. Esperava-se que a taxa de
pobreza das mulheres diminuisse 2,7% entre 2019 e 2021,
porém, com a pandemia, as proje¢des passaram a apontar
um aumento de 9,1%. Isso significa que, até 2021, cerca de
96 milhdes de pessoas serdo levadas a pobreza extrema, 47
milhées das quais sio mulheres e meninas. Isso aumentara
o nimero total desse grupo para 435 milhées de pessoas.

Isso ¢ resultado das politicas orientadas pelo lucro adotadas
pelos Estados capitalistas na condugio desse processo, em
contraste com as politicas implementadas em regioes com
governos socialistas, como Kerala (India) e Vietnd, como
mostra nosso estudo CoronaChogue e o Socialismo.
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Entre as a¢oes mais cruéis presenciadas neste periodo estio
as ordens de despejo de familias e comunidades inteiras.
Foi o caso de familias do Movimento dos Trabalhadores
Rurais Sem Terra (MST) em agosto deste ano, no Brasil.
Os despejos que estdo em curso na Africa do Sul e as
migracoes forcadas das/dos trabalhadoras/es na India
ocorrida logo apés a declaragdo do lockdown no pais -

sem aviso prévio ou apoio estatal - também sio exemplos
da forma como Estados capitalistas tém tratado sua
populagio.

A primeira fase do isolamento na India, iniciada no dia

23 de margo de 2020, foi anunciada apenas quatro horas
antes de ser instaurada, e durou 21 dias. O isolamento, que
foi sendo continuamente estendido, careceu por completo
de um roteiro de implementagio. Questdes sobre como

as pessoas iriam cumpri-lo, para onde iriam se ficassem
presas no caminho, como se alimentariam e atenderiam as
suas necessidades basicas de sobrevivéncia, com uma perda
repentina de renda, ficaram sem respostas. O resultado ¢
que a India testemunhou a maior migracio a pé desde a
Grande Parti¢do, quando houve a divisio do subcontinente
em India e Paquistio, em 1947. O problema da migragdo
causada pela falta de oportunidades na India nio é novo,
entretanto, a pandemia e o isolamento deram a ele maior
visibilidade. De acordo com a Pesquisa Econ6mica (2017),
cerca de 139 milhées de migrantes sazonais realizam
trabalhos essenciais que fazem a economia girar - de
fabricas a escritérios.

Apesar disso, os migrantes sdo frequentemente excluidos
dos programas governamentais; muitos sio de dreas rurais,
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mas moram nas cidades em busca de trabalho, vivem em
quartos alugados e ndo possuem saldrios regulares ou
poupancas. Apds o isolamento, surgiram diversos relatérios
que retratam o sofrimento de trabalhadores migrantes que
ficaram “presos” em grandes cidades sem ter onde dormir,
como se alimentar e sem recursos para voltar para casa.
Dezenas de milhares tiveram que caminhar centenas de
quilémetros para voltarem as suas casas, j4 que o governo
ndo disponibilizou nenhum transporte que garantisse o
retorno dessa populagio.

Diante desse cendrio, a Suprema Corte interveio e emitiu
uma primeira ordem em 26 de maio, seguida por uma
ordem proviséria em 28 de maio e uma ordem integral
no dia 5 de junho. As medidas enfatizaram os fracassos
do governo em fornecer meios adequados para os
trabalhadores migrantes e sua incapacidade de garantir
meios de transporte durante o isolamento.

Conforme o PRS Legislative Research, a Suprema Corte
ordenou que os governos central e estaduais assumissem

a responsabilidade pela crise migratéria por meio de uma
série de medidas. Entre elas o fornecimento de alimentagio
gratuita para os migrantes retidos, a obrigagdo do estado
que recebe o migrante de pagar por seu transporte o

mais rdpido possivel dentro de um prazo de quinze dias,
isengdo do pagamento de tarifas de trem e onibus para essa
populagio, entre outras medidas.

Apesar disso, a situagdo da India continua sombria, com
milhdes de pessoas da classe trabalhadora sofrendo todos
os dias na luta por sobrevivéncia. O relatério da pesquisa

CORONA | n°4


https://www.thetricontinental.org/dossier-28-coronavirus/

“Laboring Lives: Hunger Precarity and Despair amid
Lockdown” [ Vidas trabalhadoras: fome, precariedade
e desespero em meio ao isolamento], trouxe a luz as
condi¢des dos trabalhadores migrantes na India. O estudo
apresenta algumas respostas dos trabalhadores migrantes
para compreender os problemas; um dos que ficaram
“presos” durante a pandemia falou sobre sua condigdo da
seguinte forma:

“Bhagwam bharose chal rha hai kyunki sarkar se koi
umeed hai nahi; wob bas ghosana kr deti hai, mara jata
hai gareeb” (Somos deixados a propria sorte porque néo
temos expectativas do governo; eles apenas fazem aniincios
repentinos, [mas] sio os pobres que pagam o prego.)”

Situacio semelhante se deu na Africa do Sul durante

o periodo de pandemia, com despejos ocorrendo em
diferentes partes do pais. Em todas as principais cidades,
os governos municipais expulsaram pessoas que viviam em
favelas, violando as leis sul-africanas que proibem despejos
sem ordem judicial, e também as normas que regem o
isolamento que inclui a suspensio dessas expulsoes. Em
Durban, o Abahlali baseMjondolo, um movimento de
moradores de favelas - a maior organizagio popular surgida
desde o fim do apartheid -, esta sujeito a despejos didrios
a mio armada, com munigio real sendo frequentemente
disparada contra os moradores. O movimento conta com
mais de 75 mil membros em Durban, a maioria dos quais
sdo mulheres e, em muitos casos, mies que lutam para
proteger suas casas.
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A organizag¢io de mulheres do movimento emitiu duas
declaragdes, elaborando o impacto de género dos despejos:
Por que esse sofrimento? e Sekwanele! Basta! Na primeira
declaragio, elas disseram:

“Nés temos medo do coronavirus, mas nio ha virus
pior que nio ter onde ficar. Nio existe virus pior que
homens armados atacando e destruindo sua casa. Nao
existe virus pior que homens armados atirando em sua
familia, incluindo criangas e idosos. Nio existe virus
pior que dormir ao ar livre, onde sempre existe o medo
de estupro. Nio existe virus pior que nossos filhos
acordando a noite chorando e gritando de medo”.

Essas declaragdes observam que os despejos colocam

as mulheres em um risco muito alto de violéncia sexual
quando se veem obrigadas a dormir ao ar livre apds essas
agoes, e causam um tremendo estresse e ansiedade para as
criangas, que sdo cuidadas majoritariamente por mulheres,
algumas das quais perderam seus companheiros devido a
violéncia do Estado.

Formas comuns de organizagio, como reunides e protestos
de rua, sio impossiveis durante o isolamento. Também ¢é
muito dificil ter apoio juridico ou se preparar para agoes
judiciais, ja que hd dificuldade de se transportar pela
cidade, e as delegacias de policia se recusam a certificar
documentos e assinar declarag¢des, entre outras questdes.
Para as mulheres que ja ndo tém qualquer rendimento
durante esse momento, a organizagao online também ¢é
impossivel. E de vital importancia que as organizacoes de
classe média dedicadas as questdes de género permanegam

CORONA | n°4



(Maldsia), Pisang Topeng, 2020

Ezrena Marwan



https://www.instagram.com/ez.rena/

cientes de como ¢ dificil para as mulheres que perderam
sua renda durante esta crise se organizarem sob o
isolamento.

Manter a linha dos frageis ganhos obtidos pelas lutas das
mulheres em momentos anteriores exigird foco e forga.
Também exigird que o governo tenha um enfoque de
género incisivo em todas as suas decisdes nos proximos
meses.

O Impacto do CoronaChoque na
populagio LGBTQIA+

Como jé discutimos, o impacto da Covid-19 estd longe
de ser igual em todo o mundo. Os piores efeitos do

virus foram sentidos pelas comunidades marginalizadas
em termos de classe, raca, orientagio sexual, género

e - notavelmente - identidade de género. As condi¢des
preexistentes causadas pela transfobia, fortemente
combinadas com caracteristicas de classe e raga, colocam
as pessoas transgéneros na mira da Covid-19. Nesta se¢io,
descreveremos brevemente alguns dos principais desafios
enfrentados pelas pessoas LGBTQIA+, em especial a
comunidade transgénero em todo o mundo em meio a
pandemia.
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O primeiro desafio em medir o impacto da pandemia

na comunidade trans é que os dados estdo praticamente
indisponiveis. Nao é por acaso: apesar das questdes
objetivas da discriminagio, violéncia patriarcal e
marginalizagdo na vida material das pessoas trans, esses
elementos permanecem em grande parte invisiveis. Nos
EUA, a Califérnia tornou-se um dos poucos estados a
coletar dados sobre o impacto da pandemia na comunidade
transgénero em julho. No Brasil, os dados federais sobre os
12,9 milhées de desempregados omitem qualquer mengio
a pessoas trans, assim como relatérios sobre o aumento

de 53% na falta de moradia na cidade de Sao Paulo nos
ultimos quatro anos (de 15,9 mil pessoas em 2015 em
comparagio com 42,3 mil pessoas em 2019). Embora

seja impossivel quantificar totalmente as consequéncias

da pandemia sobre as pessoas trans, as redes de apoio na
comunidade veem essa realidade em suas vidas e nas ruas,
apontando para um nimero desproporcionalmente alto de
pessoas trans entre os desempregados e sem teto.

Essa disparidade comeca cedo na vida, ja que muitas
criangas e jovens LGBTQIA+, em especial criangas
trans, sdo expulsos/as de suas casas por suas familias,
resultando em um nivel mais baixo de educagio e
habilidades profissionais exigidas por grande parte do
setor formal - um fator ainda agravado pela discriminagio.
Os transgéneros sio frequentemente for¢ados a
permanecerem “no armdrio” ou correm mais riscos de
perder seus empregos, o que leva a niveis muito mais
altos de depressio, ansiedade e suicidio. Uma pesquisa
com 498 pessoas trans (452 mulheres trans e 46 homens
trans) apontou que, na Argentina, 40% dos homens e um
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terco das mulheres trans tentaram o suicidio em algum
momento da vida, o que se dd em média aos 13 anos para
homens trans e 16 para mulheres trans. Outra pesquisa nos
EUA com 27.715 pessoas trans descobriu que 40% dos
entrevistados/as haviam tentado suicidio - oito vezes mais
do que a taxa da popula¢do como um todo. Como muitas
escolas estdo fechadas, as criangas transgénero que nio
possuem apoio em casa se veem presas com seus familiares
abusivos.

Alguns relatos apontam que, ao contrario de muitos
migrantes que buscaram formas de retornar para casa com
recursos escassos em meio a uma tremenda adversidade,
criangas e adultos trans geralmente nio tém casa ou
familia para onde voltar. Muitos transgéneros sio eles
préprios migrantes, como vimos com a crise na fronteira
dos EUA com o México, que apés sobreviver a jornada
perigosa, sio mantidos em centros de detengdo miseraveis e
superlotados.

Na Africa do Sul, 2 Covid-19 trouxe a luz essas lutas
continuas e complexas de refugiados pertencentes

a minorias sexuais ¢ de género. Victor Chikalogwe,
coordenador do projeto People Against Suffering,
Oppression and Poverty (PASSOP), observa que o
trauma severo e prolongado que os refugiados gueer
experimentaram em seus paises de origem se agravam
quando os individuos tentam se estabelecer na Africa do
Sul. Em um artigo na New Frame, Chikalogwe observou
que “ao contririo de muitos refugiados que podem contar
com o apoio de suas comunidades ou compatriotas,
geralmente isso nio ocorre para refugiados de minorias
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sexuais e de género. Portanto, sem esse apoio, pode ser
muito mais dificil para eles”.

Nio ¢ surpresa que, dada essa realidade, boa parte das
pessoas trans estejam sem teto. De acordo com uma
pesquisa em Buenos Aires (Argentina), 65% das pessoas
trans vivem em quartos precdrios, em moradias subsidiadas
pelo Estado, habitadas por pessoas que ndo podem pagar
aluguel; 22,5% alugam suas casas; e 6,6% vivem em
abrigos ou na rua - apenas 5,9% possuem casa propria. A
discrimina¢io desempenha um papel importante, jd que as
pessoas transgénero muitas vezes nio tém oportunidades
de moradia estivel ou lhes sdo exigidos aluguéis e taxas
exorbitantes. Florencia, uma mulher transgénero, conta
que essa populagdo nio tem “comprovagio de renda e nos
deparamos com o estigma de que as mulheres transexuais
convertem o lugar alugado em bordel, entio nos cobram o
dobro ou o triplo do que cobram de outros”.

Em Hyderabad (India), cartazes alertavam que

conversar com pessoas trans poderia exp6-las a contrair

o coronavirus. Baseado puramente em transfobia e

medo, tais rumores, no entanto, tiveram consequéncias
concretas: como resultado, relata o 7he Hindu, “complexos
habitacionais pedem aos transgéneros que desocupem suas
moradias alugadas".

As pessoas trans também sdo sistematicamente excluidas
do mercado de trabalho formal e, na maioria das vezes,
sao jogadas no trabalho sexual ou na mendicancia. Logo
ap6s a Africa do Sul ser colocada sob isolamento, em

margo de 2020, a Sex Workers Education and Advocacy
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Taskforce [For¢a-Tarefa em Educagio e Advocacia

para Trabalhadoras do Sexo] (Sweat) anunciou em 6 de
maio que as trabalhadoras do sexo, muitas das quais sdo
trans, eram “as mais marginalizadas de todos/as os/as
trabalhadores/as porque sua profissao nao é reconhecida
como trabalho na Africa do Sul”. De acordo com Larissa
Heter, pesquisadora associada ao Centro de Direitos
Humanos da Universidade de Pretéria, a situagio ilegal das
profissionais do sexo as torna especialmente vulneraveis

a abusos por parte da policia, profissionais de saide e
clientes. Hetier destacou como a falta de acesso dessas
mulheres a justica cria condi¢ées de trabalho precdrias

e perigosas e aumenta sua estigmatizagio continua na
sociedade sul-africana. A perda de renda precipitada pela
pandemia apenas agravou as condigdes e crises jd graves,
como a perda de moradia e a impossibilidade de acesso a
alimentag¢io, medicamentos e outras necessidades bésicas.

Na Argentina, 90% das mulheres trans trabalham ou ji
trabalharam como trabalhadoras sexuais, e apenas um/a de
cada dez mulheres ou homens trans possuem alguma forma
de beneficio previdencidrio. Nas palavras da trabalhadora
sexual panamenha Monica, que sustenta sua familia e
duas irmas com sua renda, “muitas pessoas transgénero

sdo trabalhadoras sexuais aqui na cidade. E nossa primeira
opgdo? Niao. Mas ¢ trabalho regular e isso significa poder
tomar conta da familia”. Como os ambulantes, o impacto
do distanciamento social e da quarentena fez evaporar a
renda das trabalhadoras sexuais.

Além disso, hd o fato de que muitas pessoas trans nio tém
documentos bésicos e, como Divya Trivedi da Frontline
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escreve sobre a situagio da comunidade transgénero na
India, elas “portanto, permanecem fora da cobertura

dos sistemas de assisténcia social do governo, como
alimentagio e pensdes, tornando impossivel sobreviver
nestes tempos dificeis de isolamento”. Essa falta de
documentagio também os exclui de programas de auxilio,
como a ja escassa assisténcia financeira e alimentar
fornecida pelo governo, bem como planos de seguridade
social do Estado.

No Brasil, grande parte da comunidade LGBTQIA+ e
em particular a comunidade transgénero nio possui a
documentagio de identificagio necessiria para acessar a
pouca ajuda fornecida pelo governo. Pessoas trans estio
entre os 40% da populagio negra no Brasil que nio tém
acesso 4 internet, o que constitui uma grande barreira para
se inscrever para receber ajuda.

Excluidas da for¢a de trabalho formal, expulsas das redes
de apoio familiar e sem ajuda do governo, as pessoas trans
tém muito mais probabilidade de sofrer de problemas

de saide preexistentes e menos probabilidade de receber
cuidados médicos caso adoegam. No Brasil, a expectativa
de vida média das pessoas trans ¢ de 35 anos, em
comparagio com a média de 76,3 anos da popula¢do em
geral, de acordo com a Associa¢io Nacional de Travestis e

Transexuais.

De acordo com a Organiza¢io Mundial da Satide, em

todo o mundo, as mulheres trans tém “cerca de 49 vezes
mais probabilidade de viver com HIV que outros adultos
em idade reprodutiva, com uma prevaléncia mundial de
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HIV estimada de 19%”. Essa disparidade ¢ ainda maior
em alguns paises onde a taxa de prevaléncia de HIV
entre mulheres trans ¢ 80 vezes maior que a taxa entre a
populagio adulta em geral. Aqueles que sdo soropositivos
podem ter um sistema imunolégico comprometido,
colocando-os em um risco maior de morrer de Covid-19.

No Brasil, 60% das vitimas fatais de AIDS s3o homens
homossexuais negros. Como costuma ocorrer, hd poucos
dados disponiveis sobre as taxas de HIV entre homens
transexuais, segundo a OMS. Além disso, muitas pessoas
soropositivas nio revelam o seu estado por medo de
discriminagio, o que faz com que as estimativas formais
possam apresentar subnotificagdo. A falta de acesso a
empregos estdveis e servicos de saude contribui para que
tais doengas ndo sejam tratadas de forma satisfatéria e sio
mais propensas a serem descontinuadas, sobretudo agora
quando o tratamento de casos de Covid-19 tém prioridade.

Além disso, barreiras histéricas, como a discriminagio,
impedem que muitas pessoas trans procurem atendimento.
Um estudo na Argentina mostra que, até a recente
aprovagio da Lei de Identidade de Género (2012),

sete em cada dez pessoas trans dependiam do sistema
publico de saude e oito em cada dez pessoas trans sofriam
discriminagdo com base em sua identidade de género
(embora esse nimero tenha diminuido para trés em

cada dez ap6s a implementagio dessa lei). Entrar em um
hospital para buscar atendimento geralmente significa ser
submetido a assédio, escdrnio, negligéncia e até abuso fisico
e sexual.
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A exclusio do sistema de saide é ainda agravada pelo
que alguns chamam de "transgenocidio", sancionado pelo
Estado e suas politicas publicas. Um exemplo recente
ocorreu em junho nos EUA, onde a administragio
Trump tentou reverter as medidas protetivas contra a
discriminagdo de pessoas trans na satide, o que resultou
em um recorde do nimero de ligacées para linhas de
ajuda voltadas a transgéneros, que jd haviam disparado
40% desde o inicio da pandemia. Embora um juiz tenha
interrompido os esfor¢os de Trump em agosto, seu
governo conseguiu reverter outras proteces, € a ameaga
constante de maior precariedade paira sobre a comunidade
transgénero.

Alguns paises, por outro lado, implementaram politicas
publicas para proteger a comunidade LGBTQIA+
durante a pandemia, em particular para lidar com a
situagdo precdria enfrentada por muitas pessoas trans. Na
Argentina, o Ministério da Mulher, Género e Diversidade,
em coordenagio com organizagdes da sociedade civil,
reforgou a assisténcia alimentar as pessoas LGBTQIA+,
entregando alimentos durante a quarentena. Na mesma
linha, a comunidade transgénero foi incorporada aos
programas de assisténcia social implementados pelo
governo federal durante a pandemia. Em 4 de setembro, o
governo federal aprovou a Lei de Cota de Trabalho para
Transgéneros (Cupo Laboral Travesti Trans), que determina
que pelo menos 1% da forga de trabalho da administragio
publica federal deve ser composta por pessoas trans.

J4 no Brasil, uma lei recente mostra a absoluta
insensibilidade do governo para com os pobres, a classe
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trabalhadora, ndo-brancos, a comunidade LGBTQIA+

e outros grupos marginalizados, ao permitir a cremagio
sem certiddo de 6bito, dando carta branca para o Estado
queimar e desaparecer corpos nio reclamados. Mesmo
com a falta de dados, podemos imaginar que as travestis
que foram expulsas de suas casas, repudiadas por suas
familias, excluidas do mercado de trabalho, obrigadas a
trabalhar em setores precdrios - como o trabalho sexual -
em meio 4 pandemia ou a morrer de fome, estdo entre esses
corpos. Enquanto o Brasil se torna um epicentro global de
infec¢des e mortes por Covid-19, alguns acusam o Estado,

sob a lideranca de Jair Bolsonaro, de genocidio.

Esta secdo ¢ apenas uma mostra dos impactos da
Covid-19 na comunidade LGBTQIA+, muitos dos quais
permanecem invisiveis e ignorados. Diante dessas questoes,
ativistas, grupos comunitdrios de base e organizagdes

ndo governamentais estio pedindo aos governos que
descriminalizem o trabalho sexual, fornegam auxilio
alimentar, moradia emergencial para transgéneros e

queer sem teto e apoie comunidades de migrantes sem
documentos, para que possam acessar servicos essenciais
a sua sobrevivéncia. Resta ver se suas reivindicagoes serdo
atendidas.
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O trabalho de cuidado e o
CoronaChoque

O cuidado ¢ um trabalho. Um trabalho que garante que
nossas necessidades materiais e psicolégicas basicas sejam
atendidas, assegurando nosso desenvolvimento humano.
O trabalho do cuidado inclui atividades didrias diversas
como cuidar de criangas, idosos, enfermos e pessoas com
deficiéncias fisicas e mentais; mas também atividades da
casa, como cozinhar, lavar, limpar, entre tantas outras.
Embora essa atividade seja essencial para a reprodugio da
for¢a de trabalho, ela praticamente ndo ¢ reconhecida e,
quando ha remuneragio, os saldrios costumam ser baixos.

Um relatério recente da Oxfam (2020) apontou que as
mulheres sdo responséveis por 75% do trabalho de cuidado
nio remunerado realizado no mundo. Seriam mais de

12,5 bilhoes de horas dirias despendidas por mulheres e
meninas em todo o mundo a essa tarefa. De acordo com

o relatério, essas horas todas correspondem a uma quantia
de cerca de 10,8 trilhoes de ddlares por ano que subsidia

a economia global - trés vezes mais do que o valor gerado
pela industria tecnoldgica, por exemplo.

Em comunidades rurais de paises de baixa renda, as
mulheres dedicam até 14 horas didrias ao trabalho de
cuidado ndo remunerado, cinco vezes mais que os homens.
Na Africa do Sul, as mulheres realizam em média mais
de trés vezes o trabalho didrio de cuidados em casa que

os homens. No Brasil, por exemplo, 90% do trabalho de
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cuidado ¢é realizado no interior das familias, sendo que 85%
¢ feito pelas mulheres. Em 2019, as mulheres dedicavam
em média 21,4 horas semanais, enquanto os homens
apenas 11 horas. Analisando apenas os casos em que as
mulheres trabalham fora de casa, elas cumprem em média
8,2 horas a mais em obriga¢ées domésticas que os homens
que também trabalham fora.

Esse trabalho doméstico s6 aumentou durante a pandemia.
A obrigatoriedade da quarentena ou de algum grau

de isolamento social tem tornado menos invisivel a
necessidade do cuidado, jd que as pessoas passam mais
tempo em casa, cuidando nio apenas do ambiente do

lar, mas também de si, da familia, de vizinhos e até da
comunidade.

As medidas de higienizag¢do recomendadas durante o
combate ao coronavirus demandam maiores esfor¢os:
constante limpeza de produtos e roupas ao entrar em casa,
as criangas deixaram de ir a escola, a maioria das refei¢oes
estdo sendo feitas em casa, o espaco do lar se suja com
mais frequéncia, os espagos de lazer e convivio social, como
Igrejas, parques, bares, pragas e comércio estdo restritos.
Isso significa que todos aqueles cuidados supracitados
cresceram exponencialmente, e continuam recaindo sobre
as mulheres.

Uma recente pesquisa da Sempreviva Organizacio

Feminista e da revista digital Género e Nuimero, sobre O
trabalho e a vida das mulheres na pandemia, estima que
50% das brasileiras passaram a cuidar de alguém nesse
periodo e 72% afirmaram que aumentou a necessidade de
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monitoramento e companhia, especialmente pelo cuidado
com criangas, idosos ou pessoas com deficiéncia. Além
disso, 40% das mulheres afirmaram que a pandemia e a
situagdo de isolamento social colocaram a manutengio
financeira da casa em risco, nimero ainda maior entre
mulheres negras (55%). Ainda, 41% das mulheres que
seguiram com suas atividades laborais durante a pandemia
com manutengio de saldrios afirmaram que estdo
trabalhando mais na quarentena.

Dentre as que podem exercer atividades profissionais de
casa e realizar o chamado teletrabalho ou home office, o
desafio é imenso, jd que trabalho externo e doméstico se
misturam e parecem ndo ter fim, um se sobrepondo ao
outro. O tempo da faxina, da higienizagio, de cozinhar

e lavar se somam as tantas outras demandas externas.
Maies se tornam educadoras de seus filhos, filhas de idosos
e enfermos se tornam cuidadoras; os trabalhos outrora
compartilhados com creches/escolas e outras profissionais e
ajudantes se acumulam e se justapdem, apagando a divisio
entre fempo trabalho e tempo casa. A realizagio de trabalhos
que exigem alta concentrago, por exemplo, ndo combina
com uma rotina de interrupgdes. Apds a implementagio
de medidas de isolamento em diversas partes do mundo,
equipes editoriais de publica¢es cientificas tém noticiado
uma queda acentuada na quantidade de submissdes

de artigos assinados por mulheres em todo o mundo,
enquanto as publica¢des dos homens aumentaram em

quase 50%.

Além de constante, o trabalho do cuidado doméstico
requer outras consideracdes. E preciso levar em conta as
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atividades das outras pessoas ao redor, nio apenas dos
dependentes, mas os barulhos, as distragées, demandas

de atengio. Esse cuidado psicolégico, de amor e zelo,
também sdo tarefas atribuidas as mulheres no espago
privado e geram enorme carga mental e emocional. Assim,
atividades que j recaiam sobre as mulheres antes da
pandemia seguem seu mesmo destino agora, mas de forma
extenuante.

A casa nio é espago apenas de relagdes privadas, mas
também de produgio e reproducio de comportamentos,
regras e valores sociais, bem como de hierarquias e da
divisdo sexual do trabalho. E se a regra é que o trabalho
doméstico do cuidado recaia sobre as mulheres, é

o trabalho remunerado delas que estd em jogo, sua
autonomia de renda e também suas possibilidades de
profissionalizagio e qualificagio.

Nio ¢ a toa que mulheres ocupam a maior porcentagem do
trabalho informal no mundo, consequéncia da flexibilidade
necessdria para ter tempo de cuidar e manter os servigos
domésticos (ndo remunerados) para a familia. Um relatério
da Oxfam afirma que, em todo o mundo, cerca de 42% das
mulheres nio conseguem encontrar emprego por conta do
trabalho que dedicam a casa e 4 familia, enquanto apenas
6% dos homens enfrentam esse entrave.

Além disso, a ideia de que o papel social da mulher
historicamente esta ligado as tarefas do cuidado conduziu
a uma especializa¢do que destina as mulheres das
camadas médias e proletdrias da sociedade as “ocupagdes
subalternas, mal remuneradas e sem perspectiva de
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promogio”, com baixo prestigio e pouco reconhecimento
social, como afirma a soci6loga brasileira Heleieth Saffioti,
no livro 4 Mulher na Sociedade de Classes (2013), publicado
pela primeira vez em 1967. “Como a atividade ocupacional
feminina ¢ posta em segundo lugar, ndo h4, para ela, nem
motivos e nem tempo para que se dedique eficazmente,
através das organizacdes sindicais, a melhorar sua posi¢o
de barganha no mercado de trabalho”, complementa (2013,

p-98).

No Brasil, o IBGE estima que em 2050 havera cerca de 77
milhées de pessoas dependentes de cuidado (pouco mais de
um ter¢o da populagio do pais) entre idosos e criangas. Isso
teria que preocupar a sociedade como um todo sobre quem
deveria se responsabilizar por esse trabalho, ja que o curso
da histéria continuaria a conduzi-lo as mulheres. Esse
mesmo cendrio se alastra por todo o mundo.

Solugoes imediatas a crise ndo sdo dificeis de encontrar.
Como a Oxfam aponta, se o 1% mais rico do mundo
pagasse uma taxa extra de 0,5% sobre sua riqueza nos
préximos 10 anos, seria possivel criar 117 milhoes

de empregos em educagio, satide e de cuidado para
idosos. Mas, dadas as atuais condi¢des, ndo hd nenhuma
perspectiva concreta de que isso possa se realizar. Pelo
contrario, o que vimos ao longo da pandemia foram
ajudas econdmicas estrondosas dos Estados para grandes
bancos e empresas. Nos paises onde surgiu o debate sobre
a possibilidade de um imposto extraordindrio as grandes
riquezas, como no caso da Argentina e do Chile, houve
enorme resisténcia por parte da elite mais poderosa que até
o momento impediu qualquer avango nesse sentido.
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A partir disso, entendemos o que feministas como
Alexandra Kollontai explicaram ha quase um século: "O
capitalismo colocou um fardo esmagador sobre os ombros
da mulher: fez dela uma trabalhadora assalariada sem ter
reduzido seus cuidados como governanta ou mae”.

O “trabalho da mulher” como
construgio social

Apesar dos esforgos para nos convencer do contrdrio, o fato
de as mulheres assumirem esses trabalhos ndo é natural.

A condi¢io da mulher na sociedade de classes é resultado
da injungéo de valores de duas ordens diversas, a natural

e a social. A primeira baseia-se nos fatores biolégicos,
segundo os quais a sociedade atribui o trabalho de cuidado
exclusivamente a mulher a partir de sua proximidade com
a maternidade, que decorre de sua capacidade de gestar

e amamentar. Mas, como afirmou Saffioti em A mulber

na sociedade de classes, “estando a sociedade interessada no
nascimento e socializa¢do de novas geragdes como uma
condi¢do de sua prépria sobrevivéncia, é ela que deve pagar
pelo menos parte do prego da maternidade” (Saffioti, 2013,
p-86).

Nos anos 1970, um movimento social global feminista
emergiu promovendo uma Campanha de Salario para o
Trabalho Doméstico, o que também incluia o direito a
igualdade de remuneragio e  licenga parental. Criada
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na Europa, se espalhou para os Estados Unidos, Itilia,
Inglaterra e demais paises do Sul Global pelas ag¢es

de Selma James, Silvia Federici, Leopoldina Fortunati,
dentre outras. A campanha também condenava a divisio
sexual do trabalho e o processo de hierarquizagio de
algumas tarefas sobre outras, ocasionando a desvalorizagio
dos trabalhos reprodutivos que, ainda que essenciais na
produgio e reprodugio da vida das pessoas, foram desde
entdo identificados como improdutivos, desvalorizados, nio
reconhecidos e, portanto, excluidos de toda relagdo salarial.
Em uma sociedade na qual o dinheiro é o equivalente
universal de todas as trocas, o acesso das mulheres a certos
bens se viu brutalmente reduzido. Conforme seu lugar

foi estruturado ao redor do trabalho doméstico, e este
ficou fora de qualquer relagio salarial, as mulheres ficaram
subordinadas economicamente aos homens.

Ecoando a andlise de Frederich Engels em A origem da
familia, da propriedade privada e do Estado, Angela Davis,
em Mulberes, raca e classe, agrega que essa hierarquizagio do
trabalho veio junto com o desenvolvimento do capitalismo
e da propriedade privada. Ela escreve:

Nas sociedades capitalistas avangadas, por outro lado,
o trabalho doméstico, orientado pela ideia de servir e
realizado pelas donas de casa, que raramente produzem
algo tangivel com seu trabalho, diminui o prestigio
social das mulheres em geral. No fim das contas, a
dona de casa, de acordo com a ideologia burguesa, é
simplesmente a serva de seu marido para a vida toda.
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A subordinagio arraigada e estrutural das mulheres,

portanto, ¢ fruto do capitalismo e da ganincia sem limites

deste sistema, que busca subsidiar seus lucros e o custo de
q

produgio com trabalho reprodutivo nio remunerado feito

sobretudo por mulheres, trabalho este que, como vimos,

aumentou exponencialmente durante a pandemia de

Covid-19.

A divisdo sexual do trabalho é uma construgio social que
historicamente diferencia as ocupagdes entre homens e
mulheres. No capitalismo, essa diferenca apresenta-se
indiscutivelmente desigual, destinando determinadas
fungdes prioritariamente aos homens (politicas, religiosas,
militares, por exemplo) e reservando outras as mulheres
(tarefas de reprodugio, assisténcia, cuidado doméstico e
familiar). A tarefa dos homens é atribuido maior valor
agregado em termos de prestigio e remuneragio. Portanto,
sdo dois os principios organizadores da divisdo sexual

do trabalho. Primeiro, a prépria separagio entre o que é
trabalho da mulher e do homem; segundo, a hierarquia que
confere maior valor ao trabalho masculino. Essa estrutura
mantém a desigualdade entre os sexos, caracterizando
maior exploragio e opressio sobre o trabalho e papel das
mulheres na sociedade.

Como resultado dessa divisdo sexual incrustada na légica
social do trabalho, o trabalho doméstico e de cuidado é
continuamente desvalorizado e invisibilizado. Fatores

que se mostraram ndo apenas Uteis ao capitalismo - ao
possibilitar a gratuidade quase incontestivel desse trabalho
- mas que retroalimentam os efeitos psicolégicos sobre

as mulheres, que tém de si préprias uma imagem cujo
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componente basico é um destino social profundamente
determinado por seu sexo - e pelo o que a sociedade a ela
permite ou demanda.

O CoronaChoque abre uma oportunidade de pautar

um debate global sobre a natureza essencial do trabalho
de cuidado. Um trabalho que hd muito permanece
invisivel aos olhos daqueles que se beneficiem de sua
gratuidade e que sdo responsaveis por perpetuar essa
estrutura de exploragio: a burguesia. Esta sempre foi
incapaz de questionar a divisdo sexual do trabalho e
pautar a responsabilizagdo coletiva e social pelo trabalho
reprodutivo. Ela lucra bilhées de délares com o trabalho
reprodutivo nao remunerado e absolve o Estado de assumir
a responsabilidade por esse cuidado, ja que, como classe,
a burguesia move uma agenda politica de privatizagio de
servigos e corte de investimentos sociais.

As mulheres que sentem mais agudamente o impacto desse
fardo sdo as negras, as pobres e as imigrantes. Subestimar
esse tipo de trabalho serve a um propésito para o capital.
A guerra travada pelo 1% contra os 99% parece néo ter
limites - mas sua invisibilidade tem.

Os 99% versus o 1%

De acordo com a OIT, a maioria dos trabalhadores do
mundo - cerca de 93% - segue vivendo em paises com
algum tipo de fechamento de locais de trabalho e perda de
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postos de trabalho; os paises do Sul Global experimentam
as maiores restri¢des. Essa mesma maioria é aquela que
precisa sair para trabalhar, buscar ou manter alguma

fonte de renda, pois ndo tem reservas para esperar passar

a pandemia em quarentena. A auséncia do Estado na
garantia de uma renda bédsica/minima emergencial na
maior parte do mundo - com importantes exce¢des como
Cuba, Venezuela, Kerala (India), e Vietnd — evidenciou um
sistema neoliberal voltado ao lucro e nio a vida.

A parcela rica da sociedade nio dispensou empregadas
durante a pandemia, mesmo quando a OMS recomendava
distanciamento social e quarentena. Muitas domésticas e
prestadoras de servigos foram mantidas para cuidar das
casas, dos corpos, da saide e do bem-estar dos ricos, estes
sim, em casa, seguindo as recomendagdes das autoridades
sanitdrias.

Uma série de outros fatores colocam os pobres e a classe
trabalhadora em maior risco de adoecer e morrer: entre
eles, a falta de acesso a servigos de satde de qualidade

e uma maior probabilidade de possuir fatores de risco
preexistentes devido as condig¢ées de vida a que sio
submetidos - de asma induzida por usinas de carvio e
poluigdo a problemas cronicos causados por condigoes

de trabalho precérias. Nao é por acaso que a primeira
pessoa a morrer de Covid-19 no estado do Rio de Janeiro
tenha sido uma empregada doméstica de 63 anos. Sua
empregadora havia retornado recentemente de uma
viagem a Itdlia e omitido a possibilidade de estar infectada.
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Enquanto sua patroa estava em quarentena, recusava-se

a permitir que a empregada doméstica ficasse em casa; a
trabalhadora continuou a ir ao seu local de trabalho em um
dos bairros mais caros do pais. A patroa havia contraido o
coronavirus e infectou a doméstica, que acabou morrendo.

Outros tantos sdo os casos relatados de domésticas que

nio foram dispensadas pelas patroas, mesmo tendo

que enfrentar longas viagens de transporte publico e
aglomeragio entre suas casas e o trabalho. H4, inclusive,
casos de pessoas que, mesmo sabendo que estavam
infectadas, seguiam exigindo a presenca das empregadas.
Enquanto ganhou visibilidade diante dos empregadores

a necessidade e importincia da limpeza, do trabalho
doméstico, do cuidado, o valor da vida dessas trabalhadoras,
nio.

Para fazer frente a essa situagio, devemos reconhecer as
raizes do que contribui para o adoecimento na sociedade
capitalista: as desigualdades baseadas na divisdo social,
sexual, racial e econdmica do trabalho. Mas reconhecer
essa realidade ndo € suficiente. A crise da Covid-19 abre

a possibilidade de dar um novo sentido tanto ao valor

do trabalho quanto ao valor da vida das mulheres que
cuidam da reprodugio e manutencio de nossa sociedade.
Devemos avangar na discussio do reconhecimento social
dos trabalhos invisiveis e sua remunerag¢do ou coletivizagio,
assim como o reconhecimento sobre a vulnerabilidade da
vida e do direito de todas as pessoas a serem cuidadas. O
que implica avangar em um processo de desmercantiliza¢io
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e desfamiliarizagdo do cuidado, para que o acesso a ele
deixe de ser um privilégio para se inscrever em uma
perspectiva de direitos humanos.

Em alguns paises e regides ganham forca propostas de
criagdo de sistemas federais de cuidados que tentam dar
resposta a essas preocupagdes, como ¢ o caso do Uruguai.
Na Argentina, a criagio do Ministério das Mulheres,
Géneros e Diversidades implicou um avango na discussio
sobre a organizagio do cuidado; desde o principio do

ano o governo estd trabalhando em um Mapa Federal

de Cuidados para poder planejar politicas publicas que

se proponham a reverter as desigualdades de género
invisibilizadas na atual organizagio social do cuidado.

O aumento da violéncia patriarcal
sob 0 CoronaChoque

Antes da pandemia ji conviviamos com uma média global
de 137 mulheres mortas por dia por alguma pessoa da
familia. Uma em cada cinco mulheres no mundo, entre

15 € 49 anos, j4 sofreu violéncia fisica ou sexual de seu
companheiro, segundo a ONU. Paises da Africa, Sul da
Asia e América Latina puxam essa média global para cima.
Sdo nimeros estarrecedores. Ndo por acaso o combate a
violéncia contra as mulheres se tornou a pauta mais forte
de grande parte dos movimentos de mulheres a partir

do final do século XX em todo o mundo. As restri¢des a

CORONA | n°4


https://www.bbc.com/portuguese/geral-46343858
http://www.onumulheres.org.br/noticias/novo-relatorio-da-onu-mulheres-apresenta-uma-agenda-politica-para-acabar-com-a-desigualdade-de-genero-nas-familias/

circulagio e politicas de isolamento pioraram ainda mais
esse cendrio. Nos ultimos anos, observou-se também um
aumento de transfeminicidios em todo o mundo, no bojo
da intensifica¢do dos discursos de 6dio contririos aos
direitos humanos.

Embora se saiba que os niveis de violéncia patriarcal

sdo muito altos, especialmente no Sul Global, ¢ muito
dificil obter estatisticas precisas. No entanto, sabemos que
em periodos de emergéncias e isolamento esses indices

se elevam, e nio seria diferente agora. Desemprego,
superlotagdo, trabalho remoto, sobrecarga de trabalho
reprodutivo, empobrecimento crescente, dificuldade em
manter o sustento econémico e abuso de drogas e dlcool
sdo alguns dos elementos que exacerbam a violéncia de
género. Grupos de mulheres alertam que as condi¢oes do
isolamento podem ser usadas por abusadores para controlar
o comportamento de suas parceiras, impedindo seu acesso
a seguranca e apoio.

Ativistas feministas e autoridades politicas que estdo
cientes dessas questdes anteciparam os impactos de género
do distanciamento social e das medidas de quarentena
aplicadas em todo o mundo, alertando desde o inicio que
as exigéncias impostas pela pandemia poderiam atingir as
mulheres de maneira especifica, intensificando a violéncia
de género. Um aspecto fundamental é que muitas dessas
mulheres se viram privadas de todos os lagos sociais e
profissionais, distanciando-se da familia, das amigas e
colegas, o que por sua vez aumenta a dependéncia em
relagio a seus agressores. Por isso, apoiar as mulheres que
vivenciam a violéncia de género deve incluir a importante
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tarefa de reconstruir uma rede de apoio para que possam
recuperar sua autonomia econémica, emocional, cognitiva e
habitacional.

No Brasil - pais onde uma mulher era agredida a cada

15 segundos em média antes da pandemia - as taxas de
feminicidio (assassinato de mulheres por causa de seu
género) aumentaram em 2020 em comparagio com os
anos anteriores. O estado de Sdo Paulo, por exemplo,
registrou um aumento de 46,2% de margo de 2020
comparado a margo de 2019, enquanto essas mesmas

taxas de feminicidio aumentaram 300% no Rio Grande

do Norte e 400% no Mato Grosso. Os atendimentos da
policia a chamadas com dentncias de violéncia doméstica
aumentaram 44% s6 no estado de Siao Paulo, e o nimero
de agressores pegos em flagrante aumentou 51% nesse
mesmo estado. Esses nimeros refletem apenas os casos
que sdo denunciados a policia - muitos outros nio sio
notificados e, portanto, nio sio incluidos nessas estatisticas.
Na Argentina, o nimero de feminicidios no primeiro més
de isolamento social foi de cerca de um assassinato por dia;
66% desses casos ocorreram na casa da vitima.

Na Africa do Sul, antes da pandemia, a taxa de feminicidio
era cinco vezes maior que a média global. No entanto,

o pais ndo produz estatisticas que reflitam de forma
adequada as anilises ou dados da violéncia de género,
supostamente por ser dificil reunir dados confidveis sobre

o tema. De abril de 2018 a margo de 2019, a policia sul-
africana registrou 179.683 crimes contra mulheres (em que
as préprias vitimas sio alvos de violéncia), como homicidio,
tentativa de homicidio, ofensas sexuais, lesdes corporais e
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“agressio comum”. Destes, 82.728 foram casos de “agressio
comum” e 54.142 foram agressdes com a intengdo de causar
lesdes corporais graves. Naquele ano, 2.771 mulheres foram
assassinadas, além de outras 3.445 tentativas de assassinato
- embora a policia nio forneca dados sobre os motivos
desses assassinatos. Houve 36.597 casos registrados

de crimes sexuais contra mulheres. Esta é uma ampla
categoria de crime que inclui estupro, tentativa de estupro,
agressio sexual e outros crimes sexuais.

Durante a primeira semana em que a Africa do Sul esteve
em quarentena, entre 27 e 31 de margo de 2020, a policia
registrou 2.300 ligagGes sobre violéncia de género. Em
um webinar (evento ao vivo que acontece em plataformas
virtuais) em 20 de abril de 2020, Sonke Gender Justice,
uma ONG sediada na Africa do Sul, relatou que esses
nimeros nio revelam toda a extensdo da violéncia contra
mulheres e criangas, jd que a maioria das mulheres
abusadas ndo pode sair e apresentar queixas.

Outros paises também registraram aumento das agressoes
dentro de casa desde o inicio da pandemia. A palavra de
ordem adotada pelas argentinas, “el femicidio no se toma
cuarentena’ [o feminicidio ndo entra em quarentena]
mostra como uma realidade ja complicada pode piorar.
Como uma solugio para esse desafio, na Franca, que
experimentou um aumento de 32% das dentncias ap6s os
primeiros dias de confinamento, o governo passou a pagar
quartos de hotel para vitimas de violéncia doméstica e
anunciou a abertura de centros de aconselhamento para
vitimas desse tipo de abuso.
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Os movimentos de mulheres tém criado novas maneiras
de lutar contra essa realidade. Na Argentina, em 30 de
margo, na segunda semana de quarentena, 0 movimento
feminista organizou um ruidazo federal [barulhago federal]
contra a violéncia patriarcal apés ocorrer um duplo
feminicidio. Atingidas pelas restri¢ces a4 mobilidade,
comunidades e associa¢des de vizinhos ganharam um
papel significativo na criagdo de redes de apoio. Como
resultado, governos se viram forgados a reconhecer e dar
continuidade a servicos e estruturas voltadas a prote¢io de
mulheres. Durante a primeira fase da quarentena, paises
da América Latina, como Brasil e Argentina, promoveram
politicas para enfrentar os efeitos do isolamento sobre

as questoes de género. As primeiras medidas foram
desenvolver e melhorar as linhas telefénicas e aplicativos
de celular que recebem dentincias contra violéncia de
género. Na Argentina, a demanda por esse tipo de

servi¢o no primeiro més e meio de isolamento aumentou,
em média, 40% em comparagio com o més anterior a
declaragio de quarentena. A medida que esta foi sendo
ampliada, os recursos publicos foram fortalecidos com
novas estratégias de acompanhamento, linhas diretas

e coordenagio entre estados, federagio e a cidade de
Buenos Aires. Durante a segunda fase da quarentena, o
apoio feminista as mulheres em situagio de violéncia foi
declarado trabalho essencial na Argentina, permitindo que
esses grupos continuassem auxiliando as vitimas.

No Brasil, iniciativas de movimentos e organizagoes

sociais como o Mapa do Acolhimento (servigo que ajuda a
conectar mulheres que precisam de ajuda psicolégica ou
juridica com profissionais voluntdrios para atendimento
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presencial ou remoto) tomaram forga. A Marcha Mundial
de Mulheres (MMM) promoveu debates e agoes de
solidariedade em rede por todo o pais, divulgando,
inclusive, uma lista de reivindica¢oes ao Estado e 2
sociedade para lidar com a pandemia e com a situagio das
mulheres (veja a lista no final deste estudo).

Porém, feministas e organiza¢des de mulheres tém
denunciado neste dltimo periodo nio apenas o aumento da
violéncia patriarcal, mas também o aumento da crueldade
dessa violéncia, como bem apontou Rita Segato, a medida
que ideias neofascistas de subordinagdo feminina eclipsam
concepgdes mais esclarecidas sobre as mulheres. Ideias
conservadoras que tém encontrado terreno fértil no Brasil
do governo Bolsonaro, na India de Modi e tantos outros
paises com governos conservadores de direita. A retérica
miségina da ideologia neofascista, reiterada por esses
chefes de Estado, promovem abertamente o 6dio contra
as mulheres e terminam por legitimar os agressores. A
violéncia é entdo naturalizada, despida de sua gravidade
e, assim, o poder publico ndo apresenta nenhuma agao
contra ela. Pelo contririo, a encoraja. Isso facilita em muito
o aumento da violéncia, ji que brigar e eliminar pessoas é
a regra na barbdrie, apoiadas pelo discurso de 6dio e pela
falta de responsabilizagdo ou criminaliza¢do dessas atitudes.

O aprofundamento dos discursos de 6dio e da ideologia
sexista estd acompanhada por um aumento da retérica
homofdbica e transfébica, com importantes repercussoes na

violacio dos direitos humanos da populacio LGBTQIA+.

Durante a pandemia, a comunidade transgénero se viu
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exposta & discriminagéo, intimidagio e persegui¢io por
parte das for¢as de seguranga.

Em muitos paises as politicas impulsionadas pelas
autoridades se caracterizaram pela auséncia de uma mirada
inclusiva em relagio & comunidade transgénero, reforgando
assim o binarismo sexista. As restricoes de mobilidade

em alguns paises se estabeleceram segundo o sexo, o que
excluiu pessoas ndo bindrias e trans, que ficaram expostas a
situagdes de violéncia e ao arbitrio das for¢as de seguranca.
A implementacio dessas politicas frequentemente fica a
critério das forgas de seguranca que entio decidem se uma
mulher transgénero pode ou ndo ser incluida nas normas
previstas para as mulheres, ou se deve seguir as normas
para homens, ou mesmo ficar no meio e se ver impedido/a
de sair de casa. No meio dessa incerteza, frequentemente

a policia tem protagonizado atos de violéncia contra
transgéneros e ndo-bindrios enquanto vendedores de lojas
se negam a atendé-las/los - seja por simples transfobia ou
por medo de serem multados ou punidos pelas autoridades.

Hé também casos em que o contexto da pandemia foi
utilizado para incrementar o ataque as organizacoes e
ativistas LGBTQIA+, e em alguns episédios as pessoas
trans foram obrigadas a negar sua identidade de género
autodeclarada. A raiz desses acontecimentos e de outras
dentncias realizadas, a Comissio Interamericana de
Direitos Humanos (CIDH) fez um chamado aos Estados
americanos para que garantam os direitos a igualdade e

nio-discriminagdo das pessoas LGBTQIA+.
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Nesse sentido, as consequéncias sociais das atitudes
politicas ndo podem ser desconsideradas e apartadas da
andlise do aumento da violéncia doméstica no periodo de
quarentena em diversos paises do mundo. Esse cendrio cria,
seja no Brasil ou na India, um modelo de vida que se torna
invidvel. Ndo se trata apenas de uma pandemia que agrava
problemas histéricos sociais, mas de uma sociedade que

se desgasta ao ponto de deﬂagrar seu declinio. E hora de

se livrar das hierarquias e misérias herdadas do passado e
construir as utopias possiveis - e necessdrias - para o futuro.

Demandas feministas populares

O CoronaChoque estd expondo a crise estrutural do
capitalismo, demonstrando a urgéncia de superar antigos
problemas que se agravaram no periodo recente, como a
preexistente crise social, econémica, politica e ideoldgica.
Se a burguesia em nivel global nio tem solugdo para
problemas bésicos como desemprego, fome, violéncia

de género, desvalorizagio, invisibilidade e precarizagio

da reproducio social, a classe trabalhadora tem suas
propostas. Por isso, as mulheres de organizagdes politicas
e movimentos sociais de todo o mundo tém se organizado
para apresentar suas pautas para a superagao dessas crises
em meio a crise epidemioldgica global. Com mulheres da
classe trabalhadora organizada e mulheres negras liderando
essa mudanga, sabemos nio apenas que um outro mundo
é possivel, mas que esse mundo deverd ser socialista,
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feminista e antirracista; nele, o bem-estar da humanidade
e de nosso planeta é colocado infinitamente adiante da
acumulagio de lucro. Esse mundo ¢ possivel - e necessario.
A seguir, apresentaremos uma lista de reivindicagées
urgentes de organizagoes feministas em todo o globo,

do Brasil a India, passando pela Africa do Sul. Sdo as
propostas de mulheres que lutam todos os dias para criar
esse mundo.

1. Garantir que as medidas exigidas pelos movimentos
sejam disponibilizadas a todas as pessoas, com especial
atengdo aqueles e aquelas mais sistematicamente
excluidos/as: mulheres, trabalhadores informais,
migrantes, pessoas negras, castas inferiores e pessoas
LGBTQIA+. Essas reivindicacdes gerais, que foram

descritas em textos anteriores com mais detalhes, incluem:

a. anistia nas cobrancas de contas de energia, dgua,
aluguel, internet entre outros durante todo o periodo da
pandemia;

b. distribui¢do massiva de itens de higiene pessoal
(incluindo mdscaras e dlcool em gel);

c. congelamento do prego de alguns itens essenciais,
como produtos sanitdrios e de alimentagio saudavel
(grdos, legumes, carnes, conforme especificidades
culturais de cada pais e/ou regido);

d. que as trabalhadoras e os trabalhadores possam
se afastar do trabalho, sem perda de remuneragio e
direitos;
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e. ajuda econdmica (de pelo menos um saldrio minimo)
para quem estd no trabalho informal ou trabalhando
por conta propria.

2. Deve haver total transparéncia de informagées e de
dados sobre a evolugio da pandemia e sobre as medidas
governamentais de cada pais (desagregados por sexo,
identidade de género, orientagio sexual, idade, renda e
regido, sempre que possivel).

3. Mulheres da classe trabalhadora e/ou de movimentos
sociais devem participar ativamente na tomada de
decisbes sobre iniciativas que busquem a recuperagio das
crises atuais.

4. Devem ser langadas campanhas governamentais que
fomentem o compartilhamento equitativo da carga de
cuidados entre homens e mulheres para garantir que todo
o 6nus do trabalho doméstico ndo recaia apenas sobre as
mulheres.

5. Deve haver aumento nos investimentos publico/estatais
de longo prazo em dreas sociais, tais como protecio social,
aposentadoria, satide publica universal, educagio infantil
publica, dentre outras agdes que afetam diretamente as
mulheres.

6. Os pacotes de resgate e estimulo financeiro dos

governos devem incluir medidas de protecio social que
reflitam a compreensio das circunstincias especiais das
mulheres e o reconhecimento da economia do cuidado.
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7. Garantia de uma renda minima para as mulheres
e familias que realizam viérias formas de trabalho de
cuidado essencial (incluindo o trabalho doméstico),
especialmente as que tiverem dependentes em casa.

8. Distribui¢do de cesta bésica para as familias com
criangas cujas creches/escolas suspenderam as aulas.

9. Exigir intervengdes sanitdrias essenciais para proteger
a saude de todas as pessoas, com aten¢io especial aos
marginalizados, pobres, transgéneros, migrantes, pessoas
negras, idosos e pessoas com deficiéncia. Esses servigos
devem incluir servicos de saide mental, medicamentos
para HIV/AIDS, tratamento de cncer etc.

10. Garantir que as comunidades marginalizadas -
incluindo pessoas trans da classe trabalhadora e migrantes
sem acesso a documentagio oficial - recebam servigos de
auxilio; garantir a entrega imediata de ajuda emergencial,
como Renda Basica Universal, distribui¢do de alimentos e
outros servicos exigidos nesta lista.

11. Exigir que o governo proteja as pessoas LGBTQIA+
e todas as pessoas marginalizadas da discriminagdo em
meio a politicas de combate a Covid-19, como medidas
que permitam que homens ou mulheres saiam de casa
apenas em determinados dias.

12. Descriminalizar o trabalho sexual, fornecer auxilio
e ajuda alimentar, fornecer moradia emergencial
para pessoas transgénero e gueer sem teto e apoiar
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comunidades de migrantes ndo-nacionais e sem
documentos em seus esfor¢os para acessar servigos
essenciais para sua sobrevivéncia.

13. Garantir linhas diretas prontamente disponiveis e
outros canais de comunicagdo e servi¢os acessiveis ao
publico para todas as vitimas de violéncia patriarcal e
considerd-los como servigos essenciais.

14. Exigir que os governos se responsabilizem pela
publicidade e difusdo desses nimeros de linha direta e
canais de comunicagio, de forma acessivel ao publico,
por meio de diferentes midias - servigos automatizados,
mensagens de texto, banners em 6nibus, outdoors,
displays em espagos publicos, anincios em jornais, etc. -
para que o servi¢o chegue a quem precisa.

15. Exigir que os governos oferegam servigos de
aconselhamento para mulheres, pessoas marginalizadas,
pobres, pessoas LGBTQIA+, migrantes, pessoas negras,
idosos e pessoas com deficiéncia em situagdes vulnerdveis
e/ou vitimas de violéncia.

16. Exigir que os governos oferecam abrigo alternativo
seguro e confortdvel durante a pandemia, como quartos
de hotel e iméveis ociosos, para mulheres que lutam
contra a violéncia doméstica, e também fornecam a
protegdo e seguranga necessérias nesses locais; garantir a
continuagio desses servicos a longo prazo para atender a
necessidade preexistente de tais servigos.
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17. Construir redes de solidariedade e ajuda coletiva
que lutem contra o individualismo, a violéncia e que
respeitem o distanciamento social; criar grupos de

direitos das mulheres e campanhas informativas de bairro

sobre planos de emergéncia para mulheres e criangas
em situagdo de violéncia doméstica; e criar equipes para
cuidar das criangas em bairros de maior vulnerabilidade
social.

18. Mobilizar profissionais de satde para ajudar a
comunidade, fortalecendo as trabalhadoras da economia
popular e garantindo remuneragio e equipamentos

adequados.
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tricOntinental

Instituto Tricontinental de Pesquisa Social

¢ uma institui¢do internacional, organizada por
movimentos, com foco em estimular o debate
intelectual para o servigo das aspira¢des do povo.
www.otricontinental.org


http://www.otricontinental.org

