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युवा एक भिवय चाहते ह : उनतालीसवा ँयज़ूलेटर (2026)
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द बुल (बढ़ता हुआ फ़ासीवाद), लािदमीर लीस को (यएूसएसआर), 1929

यारे दोतो,

टाईकॉिटनटल : सामािजक शोध संथान की ओर से अिभवादन।

िपछले दो साल म  दुिनया भर म  युवा अपनी माँग के साथ सड़क पर उतरने को मजबरू हुए ह । केया से नेपाल,
इंडोनेिशया से िफ़िलपीसं तक, मेडागाकर से मोरको और पे तक युवा आंदोलन खड़े हुए। पकार ने इह  ‘जेन-ज़ी’
का नाम िदया, जैसे िक ये कोई माक ट सेम ट हो। इस शद से दशनकािरय की कम उम , िडिजटल लैटफॉमो  ंके साथ
उनकी सहजता और थािपत राजनीितक संथाओं को लेकर उनके असंतोष का संकेत िमलता है। लेिकन यह हमारे समय
की राजनीित के बारे म  िजतना बताता है, उससे कही ंअिधक चीज़ को िछपा भी लेता है।

एक पीढ़ी एक वग नही ंहोती – युवा पीढ़ी के सामािजक-आिथक अनुभव अलग-अलग होते ह । इसके अितिरत इन
दशन के अपने-अपने इितहास ह । जनू 2024 म  केया म  हुए िवरोध दशन का ताकािलक कारण एक िव िवधेयक
था िजससे ऋण और सरकारी ख़च म  कटौती का बोझ मज़दरू वग पर डाल िदया जाता। िसतंबर 2025 म  मोरको म  हुए
युवाओं के िवरोध दशन की मुय वजह थी सावजिनक वाय और िशा णाली का बबाद होना जबिक 2030 फ़ीफ़ा
वड कप की तैयािरय म  बेइंतहा धन लगाया जा रहा है। इसी महीने म  मेडागाकर म  पीने योय पानी और िबजली न
मुहैया करवाने को लेकर िवरोध दशन हुए। पे म  िसतंबर और अटूबर 2025 म  दशन हुए िजनके िनशाने पर थे
राजनीितक सा, संगिठत अपराध, और एक पेशन यवथा जो युवाओं से पैसे तो ले रही थी लेिकन उनकी सुरा
सुिनिचत नही ंकरती। ये दशन एक जैसे नही ंलेिकन इनम  एक साझा भावना थी : टेिडयम के िलए पैसे ह  लेिकन
अपताल के िलए नही,ं िवदेशी करदाताओ ंको देने के िलए धन है लेिकन युवाओं को रोज़गार देने के िलए नही,ं पुिलस
के िलए पैसे ह  पर कूल के िलए नही।ं

आमतौर पर भ टाचार शद को बहुत उछाला जाता है लेिकन इसके नीचे एक ऐसी सामािजक यवथा है जो भिवय को
बबाद करती है।
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पहला अर, इब ािहम एल-सलाही (सडूान), 1960

इनम  से कई दशन म  जापानी मंगा वन पीस का समुद ी डाकू वाला झंडा िदखाई िदया। यह एक िदलचप तीक है :
यह मंगा ऐसे युवाओं के एक समहू की कहानी है, जो ताक़तवर लोग के एकािधकार म  मौजदू ख़जाने की तलाश म  समुद
की याा पर िनकलते ह  और ऐसी िवव सरकार का सामना करते ह , जो काननूसमत होने का दावा तो करती है, लेिकन
िहंसा का सहारा लेती है। यह झंडा कोई राजनीितक कायम पेश नही ंकरता, लेिकन एक भावना ज़र यत करता है :
मौजदूा यवथा एक छलावा है और उससे बाहर िनकलकर िकसी नए रोमांच की तलाश अब ज़री हो गई है। युवा
मानो कह रहे ह, ‘आओ, भिवय की तलाश म  खुले समुद  की ओर िनकल चल —ऐसे भिवय की, जो वतमान िजतना
िनराशाजनक न हो’

इस भावना का भौितक आधार अंतराट ीय म संगठन (आईएलओ) की  िरपोट  म  साफ़ िदखाई देता है। इस िरपोट का
नाम है लोबल एलॉयम ट ट ड्स फ़ॉर यथू 2026: बैक टू द यचूर। साल 2023 म  दो दशक म  अपने सबसे िनचले तर
पर पहँुचने के बाद 2025 म  15 से 24 के आयुवग के लोग म  बेरोज़गारी दर बढ़कर 12.4% हो गई। दसूरे शद म  इसका
मतलब है िक 6.7 करोड़ युवा सिय प से काम तलाश रहे थे लेिकन उह  रोज़गार नही ंिमला। दुिनया के यारह म  से
आठ उप-े म  2023 से 2025 के बीच युवाओं म  बेरोज़गारी बढ़ी। लेिकन बेरोज़गारी दर से िसफ़  एक पहल ूपता चलता
है, यिक यह उन लोग को शािमल नही ंकरती िजहने काम ढँूढना ही बंद कर िदया है। इसिलए NEET (भारत म
होने वाली NEET परीा नही)ं से सचाई यादा िनकलकर आती है : ऐसे युवा जो ‘न नौकरी कर रहे ह , न पढ़ाई या
िशण’। साल 2025 म  25.7 करोड़ युवा – हर पाँच म  से एक –  इस ेणी म  थे, साल 2023 से 90 लाख यादा।

https://www.ilo.org/publications/major-publications/global-employment-trends-youth-2026-back-future
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नेपाल माता, लैन िसंह बांगदेल (नेपाल), 1979

इस ठंडे-से संित नाम के पीछे ऐसी िज़ंदिगयाँ ह , जो अधर म  लटकी हुई ह । एक युवा कूल परूा करता है, महीन तक
रोज़गार की तलाश करता है, और उसे पता चलता है िक नौकिरयाँ ह  ही नही।ं यह तलाश ख़म करके वो आिख़र अपने
घर लौट जाता है, और उसकी शादी, बचे या एक वतं जीवन की संभावना आगे िखसक जाती है। वत गुज़रता है
लेिकन िज़ंदगी वही ंठहरी रहती है। यह बोझ भी एक ज डर पर यादा पड़ता है। युवा मिहलाओं म  NEET दर 27.4% है
यानी युवा पुष की 13.1% के दोगुने से यादा। ऐसा इसिलए नही ं िक मिहलाओं म  िशा की कमी है, बिक
अवैतिनक देखभाल का काम, भेदभाव और ठीक-ठाक नौकिरय के अभाव की वजह से वे आिथक जीवन से बाहर हो
जाती ह ।

अरब देश और उरी अीका म , लगभग एक-ितहाई युवा NEET ेणी म  आते ह । उप-सहारा अीका म  युवाओं म
बेरोज़गारी की आिधकािरक दर कम िदखती है, यानी 8.4%। हालाँिक इससे सािबत यह होता है िक ग़रीबी की वजह से
लोग असंगिठत े की ओर जाने को मजबरू हुए ह , न िक यह िक बहुत रोज़गार मौजदू है। युवा लोग को या तो
असंगिठत े म  पहले से मौजदू काम करना पड़ता है या ऐसा ही कोई काम ख़ुद शु करना पड़ता है। िनन और िनन-
मय आय वाले देश म  हर दस म  से नौ युवा असंगिठत े म  काम कर रहे ह , जहाँ सामािजक और रोज़गार सुरा के
नाम पर कुछ नही ंहै। आमतौर पर कहा जाता है िक िशा मौजदूा समयाओं से उबरने की सीढ़ी है। इसिलए लोग उधार
लेकर पढ़ाई करते ह , शैिणक योयता हािसल करते ह  और कभी-कभार दसूरी जगह भी जाते ह । लेिकन वहाँ उह  जो
िमलता है उसे आईएलओ ने मय-तरीय कौशल आधािरत रोज़गार का ‘खोखला होते जाना’ कहा है। मािलक पहली
बार काम की तलाश करने वाल से अनुभव माँगता है, वही ंकृिम बुदि्धमा (आिटिफ़शल इंटेिलजेस) ने कुछ ऐसी
शुआती तर की नौकिरय को संकट म  डाल िदया है िजनसे अनुभव अिजत िकया जाता था। िशा ने तो उमीद बढ़ा
दी, लेिकन अथयवथा इन उमीद पर खरी नही ंउतर पा रही।
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आिलंगन, नोए कंजरूा (अल सावाडोर), 1950

युवाओं के इस मोहभंग को राजनीितक अथशा से परूी तरह कटा हुआ एक मानिसक वाय का संकट कह देना
नाकाफ़ी है। यनूीसेफ से जुड़े 2025 के 5,600 से यादा युवाओं के एक सव  ने पाया िक दस म  से छह युवा मौजदूा िथित
की वजह से दबाव महससू कर रहे ह , जबिक इनम  से िसफ़  आधे जानते ह  िक उह  मानिसक वाय के िलए कहाँ से
सहायता िमल सकती है। िफर भी 60% ने कहा िक वे उमीद का दामन थामे ह  और एक बेहतर भिवय गढ़ने म  मदद
करना चाहते ह । िवव वाय संगठन की िरपोट  है िक दुिनया भर म  छह म  से एक यित अकेलेपन से जझू रहा है, यह
दर 13 से 29 आयुवग के यितय के बीच 17 से बढ़कर 21% हो गई है। आम धारणा के िवपरीत, िनन आय वाले देश
म  अकेलेपन का अनुभव यादा िकया जा रहा है। अकेलेपन का संबंध िसफ़  मानिसक अवसाद (िडेशन) और घबराहट से
ही नही ंबिक कम आय, अपयात सावजिनक आधारभतू ढाँचे, और िशा तथा रोज़गार से बाहर कर िदए जाने की
िथित से भी है। 

अकेलेपन का मतलब िसफ़  अपने पास िकसी का न होना नही ंहै ; इसका मतलब यह भी है िक कोई यित समाज के िलए
िकतना ग़ैर-ज़री है। एक माटफ़ोन के ज़िरए एक युवा यित हज़ार लोग से जुड़ा हुआ हो सकता है लेिकन उन
संथान से कटा हुआ है जो उसके िलए एक गिरमामय जीवन सुिनिचत कर सकते ह : जैसे काम की जगह, यिूनयन,
थानीय संगठन, सांकृितक क द , और एक राजनीितक संगठन। इस िलहाज़ से बाज़ार ने संचार का मायम तो िदया
लेिकन वह समुदाय नही ंिजसके बीच बातचीत हो, उसने िदखने का ज़िरया तो िदया पर आम-िनणय का अिधकार नही।ं

https://www.unicef.org/partnerships/mental-health-study-shows-gen-z-overwhelmed-undeterred-unrelenting-global-crises
https://www.unicef.org/partnerships/mental-health-study-shows-gen-z-overwhelmed-undeterred-unrelenting-global-crises
https://www.who.int/news/item/30-06-2025-social-connection-linked-to-improved-heath-and-reduced-risk-of-early-death
https://www.who.int/news/item/30-06-2025-social-connection-linked-to-improved-heath-and-reduced-risk-of-early-death
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शीषकहीन, पीटरसन कमवाथी (केया), 2020

यह अकेलापन अिनिचतता की एक यापक िथित से और गहरा हो जाता है। पूँजी की भाषा म  बात करने वाली
संथाएँ भी इस अिथरता को दज करती ह । वड अनसट टी इंडेस उन देश-िरपोटो  ंम  ‘अिनिचतता’ शद के उलेख
की संया दज करता है, िजह  इकोनॉिमट इंटेिलज स यिूनट तैयार करती है। यह एक शोध संथा है, िजसकी सेवाओ ंका
इतेमाल कंपिनयाँ, िवीय संथाएँ और सरकार  करती ह । इस सचूकांक म  उछाल यु, िवीय संकट, महामािरय,
राजनीितक उथल-पुथल और यापािरक टकराव के समय िदखाई देता है—यानी उही ंसंकट के दौरान, जो लाख लोग

https://worlduncertaintyindex.com/
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के रोज़मरा के जीवन को असुरित और अिनिचत बना देते ह ।

लेिकन पूँजी के ारा िगनी गई इस अिनिचतता का अनुभव िमक वग बहुत ही अलग प से करता है। िव मुहैया
करवाने वाल के िलए अिनिचतता का मतलब है िक उनके िकसी िनवेश का मूय िगर जाएगा, लेिकन एक युवा मज़दरू
के िलए इसका मतलब है िक उसके पास अलगे महीने रोज़गार रहेगा या नही ंवह नही ंजानता, या वह घर का िकराया दे
पाएगा, या वह भोजन जुटा पाएगा, या या जंग या जलवायु संकट से उसका घर तो तबाह नही ंहो जाएगा। शासक
वग अिनिचतता का िनमाण भी करता है और उसकी गणना भी।



11
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किथत ‘जेन-ज़ी’ िवद ोह दरअसल एक ऐसी पीढ़ी का आगमन है िजसका भिवय बबाद कर िदया गया है। उनका िवद ोह
िफ़लहाल एक संगिठत कायम नही ंहै। अचानक से उभरा ग़ुसा या तो एकजुटता और सामािजक पुनसंरचना की ओर
जा सकता है या इस पर नकारामकता, अंधराट ीयता और चरम दिण-पंथ हावी हो सकते ह । अहम सवाल यह है िक
या िथर संगठन ीन से पैदा हुए अकेलेपन को समिूहकता के संघष म  बदल सकते ह  या नही।ं

इन िवरोध दशन के साथ-साथ किवय और कलाकार का एक वग भी उभरा है : हमज़ा रैद और एल महदी यबूी
(मोरको से), एदुआदो  इज़ साएस (पे से) – जो 2025 के िवरोध दशन के दौरान पुिलस ारा मारे गए – और केया
से किव जवान। जवान की 2019 की किवता, ‘िकलर ब ीड’ (Killer Breed), युवाओं के दृढ़ संकप को अपने म  क़ैद करती
है। यह किवता – जो श ग म  िलखी गई है, केया की शहरी बोली जो िकवािहली, अंग ेज़ी, और अय केयाई भाषाओं
को िमलाती है – उस िहंसा के बारे म  है, जो एक हठी और बबाद होते राय ारा युवा िवद ोिहय पर थोपी जाती है :

Citizens na law no love, land cruisers zimekuwa hearse
Kuferry body bags forest grounds zimeja body parts
Si watu Ni animals Kwa killer squads’
Poo poo kushoot na kutoa bullets kwa throats
Alafu Kwa media wanakuwa applaused
Hakuna light Kwa end ya tunnel iko closed
Hakuna change Kwa youth heart yake imekuwa stopped
Hakuna justice Kwa years za cases ziko paused
Nikupe ID? Wee ukifichia eyewitness badge number
Kwa crime scene openly identity unaseal
Inamean hauko right system Ni dark haina light
Si na guns but our voices zita challenge your might.
Juu Wewe Na Wewe Na Wewe Na Wewe
Si Enforcers
Wewe Ni killer breed
Wewe Ni Killer breed
Wewe ni killer breed

नागिरक और क़ाननू : इनम  कोई ेम नही।ं
ल ड ूज़र अिथय म  तदील हो गई ह ,
जो लाश  ढो रही ह ।
जंगल की ज़मीन शरीर के चीथड़ से पटी हुई ह ।
खनूी दत म  जाते ह ,
इंसान नही,ं बिक जानवर।
पू पू उहने बंदक़ू चला दी,
हलक़ से िनकाली गोिलयाँ।
िफर मीिडया म  तािलयाँ बजा।
सुरंग के दसूरे छोर पर
कोई रौशनी नहीं ;
सुरंग ही बंद कर दी गई है।
युवाओं के िलए कोई बदलाव नहीं :
उनकी धड़कन  रोक दी गई ह ।
कोई याय नहीं :
उनके मुक़दम  साल के िलए थिगत कर िदया गए ह ।
म  तुह  अपना पहचान प दूँ
जबिक तुम िछपाते हो चमदीद से अपना बैज नंबर।
वारदात की जगह पर,
तुम खुलकर अपनी पहचान िछपाते हो।
यानी सच तुहारी ओर नही ंहै।
यवथा अंधकार म  है ; इसके पास रौशनी नही।ं
हमारे पास बंदक़ेू न सही,
लेिकन हमारी बुलंद आवाज़ तुहारी शित को चुनौती देगी।
यिक तुम, और तुम, और तुम :
तुम क़ाननू लाग ूकरने वाले नही।ं
तुम एक खनूी जाित हो।
तुम एक खनूी जाित हो।
तुम एक खनूी जाित हो।

नेह सिहत,

िवजय
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