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िजसे आप यार कहते ह  वह अवैतिनक म है : 12वाँ
यज़ूलेटर (2021)
 

एलेन पोसामे, घरेल ूअवा / िजसे वे यार कहते ह  वह अवैतिनक म है, कॉसेसीओन, िचली, 2019

 

यारे दोत,

टाईकॉिटनटल: सामािजक शोध संथान की ओर से अिभवादन।

दुिनया  भर  की  मिहलाएँ  अवैतिनक  देखभाल  काय  म  हर  िदन  औसतन  चार  घंटे  पचीस  िमनट  िबताती  ह ,  जबिक  पुष
उसी काम म  ित िदन एक घंटा तेईस िमनट िबताते ह । यह आकँड़ा अंतराट ीय म संगठन (आईएलओ)  ारा 2018 म
िकए गए एक अययन का है। देखभाल काय या है? आईएलओ के अययन के अनुसार देखभाल काय म  ‘वयक और
बच,  बुजुगो ं  और  युवाओं,  कमज़ोर/िवलांग  और  सम–शरीर  वाल  की  शारीिरक,  मनोवैािनक  और  भावनामक
ज़रत को परूा करने के िलए की जाने वाली गितिविधयाँ और संबंध शािमल ह ‘।

आईएलओ  के  अनुसार  देखभाल  काय  मुयतः  दो  कार  के  होते  ह ।  पहले  कार  के  देखभाल  कायो ं म  य  देखभाल
गितिविधयाँ (िजह  कभी–कभार ‘पोषण‘ या ‘संबंधपरक‘ देखभाल भी कहा जाता है) शािमल ह , जैसे िक ‘बचे को खाना
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िखलाना,  बीमार  साथी  का  ख़याल  रखना,  िकसी  बुजुग  की  नहाने–धोने  म  मदद  करना,  वाय  जाँच  करना,  या  छोटे
बच  को  पढ़ाना‘। दसूरे  कार  के  देखभाल  कायो ं म  अय  देखभाल  गितिविधयाँ  शािमल  होती  ह ,  ‘िजसम  –ब–
यितगत देखभाल नही‘ं बिक  ‘सफाई, खाना पकाने, कपड़े धोने और अय घरेलू रखरखाव के काम शािमल ह  (िजह
कभी–कभी “गैर–संबंधपरक देखभाल” या “घरेल ूकाम” भी कहा जाता है) जो यितगत देखभाल के िलए ज़री माहौल
बनाते ह ‘। य और अय देखभाल काय  एक साथ चलते ह , शारीिरक और भावनामक म दोन ही समाज को
एक साथ  बाँधे रखते ह ।

 

‘हम  दुिनया  को  चलाते  ह ,  हम  इसे  रोक  भी  सकते  ह ’,  8M  माच  के  दौरान  अपविजत  िमक  आंदोलन  के  सािथय  की
तवीर के आधार पर िकया गया एक हतेप, ला लाटा, अजटीना। कलेिटवो वाचा’

 

आईएलओ के अययन के अनुसार, पिरवार और समाज को बनाए रखने के िलए ज़री अवैतिनक देखभाल कायो  ंम  से
तीन चौथाई काम मिहलाएँ और लड़िकयाँ करती ह । यिद अवैतिनक देखभाल काय करने वाल को अपने–अपने देश म
यनूतम वेतन िमलने लगे, तो यह वेतन कुल िमलाकर 11 िट िलयन डॉलर के बराबर होगा (यानी वैिवक सकल घरेलू
उपाद का लगभग 15% और िडिजटल अथयवथा के बराबर होगा)। इस अवैतिनक देखभाल काय –िजसम  बच और
बुज़ुगो ं की देखभाल शािमल है– की ज़रत के कारण कई मिहलाएँ और कुछ पुष भी वैतिनक मबल का िहसा नहीं
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बन पाते ह । 2018 म , आईएलओ के अनुसार, 60.6 करोड़ मिहलाओं ने कहा िक अवैतिनक देखभाल काय का मतलब है
िक वे घर के बाहर वैतिनक रोज़गार की तलाश नही ंकर सकती;ं जबिक केवल 4.1 करोड़ पुष ने ऐसा कहा।

महामारी के दौरान, 6.4 करोड़ मिहलाओ ंने अपने वैतिनक रोज़गार खो िदए, जबिक अिधकांश मिहलाओ ंने 2020-21 के
लॉकडाउन  के  दौरान  ख़ुद  को  पहले  के  मुक़ाबले  अवैतिनक  देखभाल  काय  पर  अिधक  समय  िबताते  हुए  पाया।  हमारे
अययन ‘कोरोनाशॉक एंड पैिटआकी ‘ (नवंबर 2020) म  हमने पाया था िक महामारी के दौरान ‘देखभाल काय म  तेज़ी से
वृदि्ध हुई है, और इसका बोझ मिहलाओं पर ही पड़ रहा है‘। अपने बच की पढ़ाई, कम होती आय म  भी घर चलाने
और कोिवड-19 से सबसे यादा भािवत हो सकने वाले बुज़ुगो ं की देखभाल करने जैसे सभी काम अिधकांश प से
मिहलाएँ ही कर रही ह । यिूनसेफ़ की िरपोट  है िक 16.8 करोड़ बचे लगभग एक साल से कूल नही ंगए ह ।

वही ंदसूरी ओर, हमारे समाज म  नसो ंसे लेकर सफ़ाई कमचािरय तक अिधकतर अिग म पंित की देखभाल काय करने
वाली मिहलाएँ ही ह । इन मिहलाओं को जहाँ एक तरफ़ ज़री िमक (‘इस िशयल वक स‘) कह कर सराहा जा रहा है
वहीं उनके  काम  करने  की  िथितयाँ  लगातार  बदतर  होती  जा  रहीं ह ,  और  उनके  वेतन  म  कोई  वृदि्ध  नहीं हो  रही  है।
उनके  िलए  वायरस  के  संपक  म  आने  का  ख़तरा  लगातार  बना  हुआ  है।  िपछले  जनू  म ,  हमने  ‘वाय  एक  राजनीितक
िवकप  है‘  नामक  डोिजयर  कािशत  िकया  था;  इसम  हमने  िदखाया  था  िक  कैसे  अजटीना,  ब ाज़ील,  भारत  और  दिण
अीका म  मिहला वायकमी  अपनी  काम की पिरिथितय म  सुधार लाने और अपने पिरवार की देखभाल करने के
िलए पयात वेतन पाने के िलए संघष कर रही ह । डोिजयर के अंत म  उठाई ग सोलह माँग  इन देश म  यिूनयन के
संघषो ं से िनकली ह ; ये माँग  िपछले जनू म  िजतनी महवपणू थीं उतनी ही महवपणू अब भी ह । इस महामारी ने पट
कर िदया है िक िपतृसा सामािजक गित को कैसे अव करता है।

 

https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/how-the-ilo-works/ilo-director-general/statements-and-speeches/WCMS_774827/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/how-the-ilo-works/ilo-director-general/statements-and-speeches/WCMS_774827/lang--en/index.htm
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एलेन पोसामे, शीषकहीन, गजालेज कैटन (यनूस आयस ांत, अजटीना), 2019
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अजटीना म  हमारी टीम ने मैपेओस फ़ेिमिनटास नामक संगठन के साथ िमलकर, नारीवादी दृिटकोण से महामारी के
असमान भाव का पता लगाने के िलए एक पॉडकाट शु िकया था। अजटीना म  लोग के सामने उपन संकट और
उनके संघषो ं के दतावेज़ीकरण के इस काम ने ही हमारे हािलया डोिजयर ‘संकट को उजागर करना : कोरोनावायरस के
समय म  देखभाल काय’ (डॉिजयर संया 38, माच 2021) का ाप तय िकया था।

महामारी  ने  पिरवार  के  सामने  खड़े  संकट  को  बढ़ाया  है;  बढ़े  हुए  बोझ  अिधकांशतः  मिहलाओं  पर  पड़े  ह ।  यह  संकट
सरकारी  संथान  म  लंबे  समय  से  की  जा  रही  कटौितय  का  पिरणाम  ह ,  िजसके  पिरणामवप  सामािजक  मज़दरूी
(सोशल वेज) म  िगरावट आई है (जैसे िक बच के िलए ी–कूल केयर और कूल म  पौिटक भोजन के ावधान कम
हुए ह )। इस दीघकािलक संकट को ‘देखभाल का संकट‘ (केयर ाइिसस) कहा जाता है; यह नाम संयुत राट संघ के
लैिटन  अमेिरका  और  कैिरिबयन  के  आिथक  आयोग  (CEPAL)  ने  2009  म  िदया  था।  कटौती  की  नीितय  के  चलते,
पिरवार के मायने बदल रहे ह  यिक केयर–िगवज़ (देखभाल करने वाले) यापक समुदाय म  से अपने िलए संसाधन ढँूढ़
रहे ह । पिरवार के ये नये नेटवक  िरतेदािरय के दायरे से बाहर से उभरकर आरहे ह  और महामारी के दौरान जीिवत रहने
के िलए एक आवयक आधार के प म  उभर रहे ह ।

अजटीना के ट ांसज डर मवूम ट की लुज़ बेजेरानो ने बताया िक एक ट ांसज डर कॉमरेड ने लोग को खाना िखलाने के िलए
एक आउटडोर िकचन खोला है, जहाँ बच को नैस भी िमलता है। एनकुएंटरो दे ऑगनायज़ेिसयंस की िसिवया क पो
ने बताया िक कैसे उनका संगठन कोिवड-19 के मामल का पता लगाने और वाय लीिनक और सेवाओं के बारे म
जनता को जानकारी देने का काम कर रहा है। फ़ेडरेशन ऑफ़ ग ासट्स ऑगनाइज़ेशन की मािरया बेिनटेज़ ने अपने
पड़ोिसय  को  सफलतापवूक  यह  कहने  के  िलए  संगिठत  िकया  िक  वह   मकानमािलक  के  पास  जाकर  कह  सक  िक  वे
महामारी के दौरान पिरवार को बेदख़ल नही ंकर सकते। सभी बाधाओ ंको पार करते हुए लुज़, िसिवया, मािरया व उनके
संगठन ने समाज को बाँधे रखने का काम िकया। इनकी कहािनयाँ ेरणादायक और िशाद ह ।

 

https://www.thetricontinental.org/es/topic-innerpage/?term_id=5159
https://www.thetricontinental.org/dossier-38-carework/
https://www.cepal.org/sites/default/files/publication/files/1232/S0900786_es.pdf
https://www.cepal.org/sites/default/files/publication/files/1232/S0900786_es.pdf
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पॉवरपाओला, शीषकहीन, मलू प से पािहना 12, लास दोसे मैगज़ीन, फ़रवरी 2020 म  कािशत

 

एिलज़ाबेथ  गोमेज़  एलकोटा  आजटीना  सरकार  म  मिहला,  िलंग  और  िविवधता  मंालय  की  पहली  मंी  ह ।  िदसंबर
2019 म , उनके मंालय ने राट ीय देखभाल िनदेशालय (िडरेसीयोन नैिसयोनल दे कुईदादोस) की थापना की, िजसने
चार अहम  काम िकए ह । सबसे पहले, देखभाल काय के िलए देखभाल और िशण सुिवधाओं का एक राट ीय नशा
तैयार िकया। दसूरा, फ़रवरी 2020 म , िनदेशालय ने िविभन देखभाल नीितय पर काम करने वाले चौदह मंालय को
साथ  लाने  के  िलए  केयर  नीितय  पर  एक  अंतर–मंालयीय  राउंडटेबल  की  थापना  की।  तीसरा,  अगत  2020  म ,
िनदेशालय  ने  एक  अिभयान,  “समानता  के  साथ  देखभाल:  आवयकताएँ,  अिधकार  और  काय”,  शु  िकया  है,  िजसके
तहत देखभाल कायकताओं और देखभाल दान करने वाल का मुख मु पर पिरेय सुनने के िलए ‘देखभाल संसद‘
आयोिजत की जाती है। और अटूबर 2020 म , गोमेज़ अलकोटा की टीम ने एक ड ािटंग किमशन का गठन िकया है
िजसम  नौ  िवशेष  शािमल  ह ,  जो  िक  देश  म  एक  यापक  देखभाल  णाली  िवकिसत  करने  के  िलए  एक  अयादेश
बनाएँगे।

गोमेज़  एकोटा  ने  कहा,  ‘अिभयान  का  नारा  –  “समानता  के  साथ  देखभाल“-  मुझे  लगता  है  िक  देखभाल  की  हमारी
अवधारणा  के  एक  बड़े  िहसे  को  संेप  म  तुत  करता  है‘।  ऐकोटा  ने  मुझसे  कहा,  ‘देखभाल  एक  आवयकता  है,
यिक हम सभी को अपने जीवन म  िकसी समय पर देखभाल की आवयकता होती है, और यिद यह एक आवयकता
है, तो देखभाल करने वाल के िलए अिधकार भी होने चािहए। हमारे सामने लिगक दृिटकोण से एक यापक देखभाल
णाली की नीवं रखने की बड़ी चुनौती है‘, और इस णाली के िलए अजटीना की ‘जिटल और िवजातीय वातिवकता‘
को यान म  रखा जाना चािहए। उहने कहा, इसीिलए ‘ड ािटंग कमीशन ारा िकया जा रहा संवाद बहुत महवपणू है।
…  हम  जानते  ह  िक  पिरवार  की  वतमान  संरचना  िविवधतापणू  है,  इसिलए  एक  ओर,  हम  पिरवार  और  पहचान  की
िविवधता के संदभ म  काम कर रहे ह , सभी िथितय पर िवचार करने की कोिशश कर रहे ह । दसूरी ओर, हमारे देश पर
बड़ा सामािजक ऋण है, हमारे यहाँ ग़रीबी दर बहुत ऊँची है, और हम जानते ह  िक आिथक संकट से मिहलाएँ सबसे
अिधक  भािवत  होती  ह ।  यही  कारण  है  िक  हम  मानते  ह  िक  देखभाल  कायो ं  का  बेहतर  पुनिवतरण  न  केवल
अिधक–से–अिधक  लिगक  समानता  उपन  करता  है  बिक  इसका  पिरणाम  सामािजक  याय  के  प  म  भी  अिधक
िदखता  है‘।

गोमेज़  एकोटा  ने  कहा,  िपतृसामक  यवथा  और  रीित–िरवाज  ‘टूट  रहे  ह ’,  लेिकन  ‘अभी  भी  एक  लंबा  राता  तय
करना बाक़ी है’। देखभाल के काम म  साझा िज़मेदारी अभी ठोस वातिवकता नहीं बनी है, यही वजह है िक ‘पुष का
[इस काय  म ] अिधक शािमल होना ज़री है, लेिकन हम यह भी जानते ह  िक आदत  और िढ़याँ तोड़ने म  समय लग
सकती ह ’। बहरहाल, गोमेज़ एकोटा ने मुझसे कहा, ‘हमारा यह दृढ़ िववास है िक हम एक ऐसे पिरदृय की ओर बढ़
रहे  ह  िजसम  देखभाल  काय  बेहतर  ढंग  से  बाँटे  जाएँगे  और  उह  सामािजक  मायता  िमलेगी  और  इस  काय  को
अपने–आप  म  मूयवान  समझा  जाएगा:  यह  वो  काम  है  जो  दुिनया  को  काम  करने  योय  बनाता  है’।
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िपछले हते के यज़ूलेटर म , म ने केरल म  िवधानसभा चुनाव अिभयान के बारे म  िलखा था। वाम लोकतांिक मोच  ने
अपना घोषणाप जारी कर िदया है। उनका एक मुा िवशेष प से उलेखनीय है: यिद वाम मोचा िफर से सरकार बनाता
है,  तो  उनकी  सरकार  गृिहिणय  के  िलए  प शन  लागू  करेगी।  घोषणा  प  म  कहा  गया  है  िक  ‘घरेलू  म  के  मूय  को
मायता दी जाएगी, और गृिहिणय के िलए प शन की थापना की जाएगी’। इस प शन योजना के िनिहताथ बहुत बड़े ह ;
ये  न  केवल  यह  वीकार  करता  है  िक  घरेलू  म  मूयवान  है  बिक  यह  िपतृसा  की  नीवं  को  िहलाता  है,  जो  िक
मिहलाओं  को  िवीय  प  से  िनभर  बना  कर  रखता  है।

अजटीना  और  केरल  के  संघष  किव  अलाइदे  फोपा  (1914-1980)  के  शद  को  दोहराते  ह ।  फोपा  वाटेमाला  की
कवियी  और  कायकता  थीं  िजनकी  1980  म  हया  कर  दी  गई  थी:

घास के मैदान से होते हुए

मेरे हलके पैर चले,

https://www.thetricontinental.org/newsletterissue/11-kerala/
https://www.newsclick.in/kerala-election-LDF-UDF-manifestos-promise-pension-homemakers-UDF-pitches-special-law-protect-sabarimala-temple-traditions


9

नम रेत म

अपनी छाप छोड़ते हुए,

खोए हुए रात की तलाश म ,

शहर के

कठोर फ़ुटपाथ पर चले

और सीिढ़य पर चढ़े

िबना जाने िक ये फ़ुटपाथ और सीिढ़याँ उह  कहाँ ले जाते थे।

 

नेह–सिहत,

िवजय।

<म  टाईकॉिटनटल हू>ँ

िथंस चाक, िडजाइनर और शोधकता, अंतर ेीय कायालय। 

अछे िदन म , जब म  बैठक म  जाता थी, तो आमतौर म  ड ाइंग करती था, पढ़ती -िलखती थी और सामिूहक राजनीितक
पिरयोजनाओं  का  िनमाण  करने  म  मदद करती थी।  मेरा  काम  लोग  के  संघष  से  उभरने  वाली  कला  और  संकृित  के
इितहास, थाओं और िसांत पर क िद त है। म  धीरे–धीरे राट ीय मुित संघषो ं की कला पर एक पुतक तैयार करने की
िदशा म  अपना यान क िद त कर रही हूँ, िजसे हमारे डोिजयर सं. 15 जोिक यबूा और डोिजयर सं. 35 जोिक इंडोनेिशया
पर  क िद त  है  उसम  शािमल  िकया  जाएगा।  म  टाइकॉिटन टल:  सामािजक  अनुसंधान  संथान  के  कला  िवभाग  का
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समवय करती हूँ  और म  ख़ुद को ख़ुशिक़मत मानती हूँ  िक अंतराट ीय नेटवक  का िनमाण करने की िया म  ितिदन
ितभावान कलाकार की टीम के साथ काम करने का मौक़ा िमलता है।
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