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जो दुिनया को बदलने के िलए संघष करते ह  वे इस दुिनया को
भली-भािँत जानते ह : 46वा ँयज़ूलेटर (2022)
 

के.सी.एस. पिणकर (भारत), शद और तीक, 1968.

 

यारे दोत,

टाईकॉिटन टल: सामािजक शोध संथान की ओर से अिभवादन।
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1845 म , काल मास ने द जमन आइिडयोलॉजी के िलए कुछ नोट्स िलखे, एक ऐसी िकताब जो उहने अपने क़रीबी
दोत  ेडिरक  एंगेस  के  साथ  िलखी  थी।  मास  की  मृयु  के  पाँच  साल  बाद  1888 म  एंगेस  को  ये  नोट्स  िमले  और
उहने  थीिसस  ऑन  फ़ायरबाख़  नाम  से  इसे  कािशत  िकया।  यारहवीं  थीिसस  सबसे  िस  है:  ‘दाशिनक  ने  केवल
िविभन तरीक़ से दुिनया की याया की है; हालाँिक, सवाल इसे बदलने का है‘।

िपछले पाँच वषो ं से, हमने, टाईकॉिटन टल: सामािजक शोध संथान म , इस थीिसस पर बहुत यान से िवचार िकया है।
इस थीिसस की सबसे यापक प से वीकृत याया यह है िक, इसम , मास लोग से न केवल दुिनया की याया करने
का  आग ह  करते  ह ,  बिक  इसे  आज़माने  और  बदलने  का  भी  आग ह  करते  ह ।  हालाँिक,  हम  यह  नहीं मानते  ह  िक  यह
याया इस वाय के अथ को परूी तरह अिभयत करता है। हमारा मानना ​​है िक मास कह रहे ह  िक जो लोग दुिनया
को बदलने की कोिशश करते ह , उह  इसकी बाधाओं और संभावनाओं का बेहतर बोध होता है, इसके िलए वे उन चीज़
से टकराते ह , िजसे ांज़ फ़ैनन शित, संपि और िवशेषािधकार का ‘ग ेनाइट लॉक‘ कहते ह , जो अयाय से याय की
ओर जाने के राते म  बाधा उपन करते ह । यही कारण है िक टाईकॉिटन टल: सामािजक शोध संथान म  हम अपने
िवलेषण को उस ान से िवकिसत करते ह  िजसे राजनीितक और सामािजक आंदोलन ने वषो  ंसे संिचत िकया है। हमारा
मानना ​​है िक जो लोग दुिनया को बदलने के िलए संघष करते ह , उनके पास इसे पिरभािषत करने वाली संरचनाओ ंके बारे
म  एक िनिचत समझ होती है।
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ांिसस यटून सजूा (भारत), द फोरमैन, 1961.

 

दुिनया  भर  म  जन  आंदोलन  िमक  और  िकसान  की  िशकायत  और  आशाओं  से  िनकलते  ह ,  ऐसे  लोग  जो  थोड़ी–सी
संपि के िलए पूँजी जमा करने के िलए शोिषत होते ह  और सामािजक पदानुम ारा उपीिड़त होते ह । यिद पयात
लोग भखू या िनररता की कठोर वातिवकताओं के सामने समपण करने से इनकार करते ह , तो उनके काय िवद ोह म
बदल  सकते  ह ,  या  ांित  म  भी  बदल  सकते  ह ।  समपण  करने  से  इंकार  करने  के  िलए  आमिववास  और  पटता  की
आवयकता होती है।
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आमिववास रहयमयी चीज़ है, कभी यह यितव की शित से आती है तो कभी अनुभव की शित से। यह जानने
से पटता आती है िक शोषण और दमन का हथौड़ा कौन चला रहा है और शोषण तथा उपीड़न की ये णािलयाँ कैसे
काम करती ह । यह ान काम और जीवन के अनुभव से िनकलता है, लेिकन इन िथितय से ऊपर उठने के संघष के
मायम से इसे तेज़ िकया जाता है।

 

 

संघष  म  िनिमत  आमिववास  और  पटता  आसानी  से  समात  हो  सकती  है  अगर  उसे  संगठन  का  जामा  न  पहनाया
जाए,  चाहे  वह  िकसान  संगठन  हो,  मिहला  संगठन  हो,  टे ड  यिूनयन  हो,  कोई  सामुदाियक  समहू  हो  या  एक  राजनीितक
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दल।  जैसे–जैसे  ये  संगठन  िवकिसत  होते  ह  और  पिरपव  होते  ह ,  वे  लोग  के  नेतृव  म  अनुसंधान  करने  की  आदत  को
िवकिसत  करते  ह  और  ऐसा  करते  हुए  एक  ऐितहािसक  चेतना  का  िनमाण  करते  ह ,  राजनीितक  संयोजन  का  िवलेषण
करते ह , और पदानुम के कारक का पट मूयांकन करते ह ।

एिटिवट िरसच करने की यह िया हमारे सााकार का क द  िबंदु है, जो सााकार हमने अपने डोिजयर संया 58
(नवंबर 2022) के िलए अिखल भारतीय जनवादी मिहला सिमित (AIDWA) की आर. चंद ा के साथ िकया है। चंद ा हम
बताती ह  िक कैसे AIDWA कायकताओं ने दिणी राय तिमलनाडु म  मिहलाओं के रहने और काम करने की िथित को
बेहतर ढंग से समझने के िलए सवण िकया, और वह यह भी बताती ह  िक कैसे इन सवण से शोषण और उपीड़न के
बारे म  जानकारी िमली जो AIDWA के अिभयान का आधार बन गए ह । इन अिभयान के मायम से, AIDWA ने
सा, िवशेषािधकार और संपि के ‘ग ेनाइट लॉक‘ के बारे म  और अिधक जाना है। संघष और सवण के बीच पुनरावती 
िया ने संगठन को अपना िसांत बनाने और अपने संघष को मज़बतू करने म  सम बनाया है।
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चंद ा हम  िवतार से बताती ह  िक कैसे AIDWA ने सवण की परेखा तैयार की, कैसे थानीय कायकताओं ने उह
संचािलत िकया, कैसे उनके पिरणाम ने ठोस संघषो ं को जम िदया, और कैसे उहने AIDWA के सदय को अपने
समाज का एक पट मूयांकन िवकिसत करने के िलए िशित िकया और लोग की समयाओं का समाधान करने के
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िलए िकस कार संघष करना पड़ता है। चंद ा हम  बताती ह , ‘एडवा के सदय को अब अपनी मदद के िलए ोफ़ेसर की
ज़रत नही ंहै। जब वे कोई मुा उठाती ह  तो वयं न तैयार करती ह  और अपने े क वयं अययन करती ह । चूँिक
वे मिहलाएँ अययन के महव को जानती ह , इसिलए वे AIDWA के थानीय काय का एक महवपणू िहसा बन गई
ह , चाहे इस शोध को संगठन के अिभयान के िलए इतेमाल म  लाना हो, शोध के िनकषो ं पर हमारी िविभन सिमितय
म  चचा करना हो, तथा इसे हमारे िविभन समेलन म  तुत करना हो‘।

इस एिटिवट िरसच से न केवल उन पदानुम के बारे जानाकारी िमलती है जो िकसी िवशेष थान पर संचािलत होते
ह , बिक यह कायकताओं को इस बात के िलए िशित भी करता है वे अपने संघषो ं के ‘नये बुदि्धजीवी‘ तथा अपने
समुदाय के नेता भी बन ।
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िपछले  कुछ  वषो ं  म ,  अीका,  एिशया  और  लैिटन  अमेिरका  के  आंदोलन  के  नेताओं  के  सााकार  के  आधार  पर
ट ाईकॉिटन टल:  सामािजक  शोध  संथान  म  हमारी  टीम  ने  एिटिवट  िरसच  की  अपनी  शोध  िविध  िवकिसत  करनी
शु कर की है, ैिसस (िसांत और यवहार का ंामक संबंध) से ान का िनमाण करने की एक िविध। इस शोध
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िविध म  पाँच मुय अ होते ह :

हमारे  शोधकता  लोकिय  आंदोलन  के  नेताओं से  िमलते  ह  और  िननिलिखत  के  बारे  म  उनके  साथ  लंबे  सााकार1.
करते ह ::

आंदोलन का इितहासa.
आंदोलन बनाने की ियाb.
आंदोलन की सीमाएँ और शितc.

िफर हमारी टीम सााकार का अययन करती है, िलिखत ितिलिप (ट ांसिट) को यान से पढ़ती है, और इस बात2.
का  िवलेषण  तुत  करती  है  िक  आंदोलन  का  सार  या  रहा  और  यह  िकस  कार  का  िसांत  िवकिसत  कर  रहा  है।
ारंिभक सााकार को टाईकॉिटन टल: सामािजक शोध संथान ारा एक पाठ (टेट) के प म  कािशत िकया जा
सकता है, जैसा िक हमने स टर ऑफ़ टे ड यिूनयन (CITU) की अय के. हेमलता, दिण अीका के झोपड़पट्िटय
के आंदोलन अबाहलाली बासेमजदोलो के सुबु िज़कोदे और ब ाजील के भिूमहीन िमक आंदोलन के नेउरी रोसेटो के
सााकार के साथ िकया।
सााकार म  तुत िवलेषण के आधार पर शोधकता उन मुय िवषय को अलग करते ह  जो उपयोगी जान पड़ते ह3.
और इन िवषय को िवतृत अययन के िलए अलग रख िलया जाता है। िफर इन िवषय को आंदोलन के नेताओं के
साथ सझा िकया जाता है और उनका इनपुट िलया जाता है।
जब  इन  िवषय  पर  सहमित  बन  जाती  है,  तो  हमारे  शोधकता  –  कभी–कभी  आंदोलन  के  शोधकताओं  के  साथ–साथ,4.
कभी–कभी अपने दम पर – ासंिगक अकादिमक सािहय को पढ़कर इन िवषय के अययन की परेखा बनाते ह  और
आंदोलन के साथ तालमेल िबठाकर इन िवषय का अययन करते ह  (जैसे और अिधक सााकार) और साथ ही लोग
के बीच सवण करते ह । इस कार का शोध पिरयोजना का क द  िबंदु बन जाता है।
िफर  अनुसंधान  का  िवलेषण  िकया  जाता  है,  एक  लेख  (टेट)  की  तरह  िवतार  िदया  जाता  है,  और  आंदोलन  के5.
नेताओं के साथ उनके इनपुट और मूयांकन के िलए साझा िकया जाता है। आंदोलन के सहयोग से काशन के िलए
एक अंितम पाठ तैयार िकया जाता है।

इस तरह से हम अपना काम करते ह , यह एिटिवट िरसच का हमारा वप है िजसे हमने AIDWA जैसे संगठन से
सीखा है।
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जब हम एिटिवट िरसच पर आधािरत अपना डोिजयर कािशत कर रहे ह , उसी समय दुिनया भर के राट ाय और
ितिनिध जलवायु पिरवतन पर संयुत राट  ेमवक  कव शन के िलए पािटय के समेलन (COP) के 27व  संकरण के
िलए शम–अल–शेख (िम) म  इकट्ठा हुए, एक ऐसा समेलन िजसका लोग की भावनाओं से कोई तालमेल नहीं रह
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गया है। यह 27वी ंसीओपी है, िजसकी फ़ंिडंग अय लोग/समहू के साथ–साथ कोका–कोला ने भी की है, जो पानी और
धरती  को  बबाद  करने  वाल  म  से  एक  है।  इस  बीच,  कािहरा  म ,  इस  िरसॉट  शहर  से  कुछ  ही  दरूी  पर,  मानवािधकार
कायकता अला अद अल–फ़तह जेल म  बंद ह , जहाँ वह िपछले एक दशक से ह । उहने फ़ैसला िकया है िक अब वे
अपनी  भखू  हड़ताल  के  दौरान  पानी  भी  नहीं  िपएंगे,  वह  पानी  िजसका  कोका–कोला  जैसी  कंपिनय  ारा  तेज़ी  से
िनजीकरण िकया जा रहा है और चोरी भी, जैसा िक गाइ ट िडंग ने इसे लू कॉमस नामक िकताब म  दज िकया है। इस
COP से कुछ भी अछा नही ंिनकलेगा, जलवायु आपदा को रोकने के िलए कोई समझौता नही ंहोगा।

िपछले साल, म ने लासगो म  COP26 बैठक म  भाग िलया था। पीसीआर परीण के िलए क़तार म  खड़े होने के दौरान,
म  तेल कपनी के अिधकािरय के एक समहू से िमला, िजनम  से एक ने मेरे ेस बैच को देखा और मुझसे पछूा िक म
समेलन  म  या  कर  रहा  था।  म ने  उह  बताया  िक  म ने  हाल  ही  म  उरी  मोज़ािबक  के  काबो  डेलगाडो  म  भयानक
िथित के बारे म  िरपोट  की थी, जहाँ लोग ांसीसी कपनी टोटल और अमेिरकी कपनी एसॉनमोिबल के नेतृव वाली
गैस उखनन पिरयोजना के िख़लाफ़ खुला िवद ोह कर रहे थे। उनके े से िनकाली गई गैस से होने वाले लाभ के बावजदू
वहाँ को लोग अयिधक ग़रीबी म  जीवन यतीत कर रहे ह । इस असमानता का समाधान करने के बजाय, मोज़ािबक,
ांस  और  संयुत  राय  की  सरकार  ने  आरोप  लगाया  िक  दशनकारी  आतंकवादी  थे  और  रवांडा  की  सेना  से  हतेप
करने के िलए कहा।

जैसे ही हम लाइन म  खड़े हुए, एक तेल कपनी के अिधकारी ने मुझसे कहा, ‘आप जो कुछ भी कह रहे ह  वह सच है।
लेिकन िकसी को इससे फ़क़  नहीं पड़ता है‘। एक घंटे बाद, लासगो के एक हॉल म  जलवायु बहस के बारे म  मुझसे मेरी
राय पछूी गई, िजसकी शतों को जीवाम धन के अिधकािरय और कृित के िनजीकरणकताओं ारा तय िकया गया है।
म ने ये कहा:

 

 

अफ़सोस की बात है िक एक साल बाद भी हतेप की ज़रत बरक़रार है।

नेह–सिहत

िवजय
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